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Szolidaritasi és migracios aramlasok igazgatasa
(2007-2013) altalanos keretprogram:

Europai Menekultugyi Alap (EMA)

Harmadik orszagok allampolgarainak beilleszkedését segito
europai alap (EIA)

Eurodpai Visszatérési Alap (EVA)
Kulso Hatarok Alap (KHA)

EMA 2009. nyilt



Jogi hattér - EU

0 2007/573/EK eurdopai parlamenti és tanacsi
hatarozat a ,Szolidaritas és migracios aramlasok
igazgatasa” altalanos program keretében a 2008-2013-as
idoszakra az EMA létrehozasarol

0 2007/815/EK bizottsagi hatarozat a 2007/573/EK
hatarozat stratégiai vegrehajtasarol

0 2008/22/EK bizottsagi hatarozat a (...) 2007/573/EK
hatarozatnak az igazgatasi és penzlgyi iranyitasra
vonatkozo szabalyai tekintetében a végrehajtasi szabalyok
megallapitasarol




Jogi hattér - HU

¢ 2007. evi LXXX. térvéeny a menedékjogrol

¢ 301/2007. (XI. 9.) kormanyrendelet a
menedekjogrol szolo 2007. evi LXXX. torveny
vegrehajtasarol

e 52/2007. (XII. 11.) IRM rendelet a
meneklltigy szervezeti rendszererol




Celkituzesek:

1) a tisztesseges és hatékony menekiiltiigyi eljaras
biztositasa

2) a befogadasi feltéetelek fejlesztéese

3) meneklltek és oltalmazottak tarsadalomba valo
beilleszkedése

4) a menekiiltpolitika fejlesztesét, figyelemmel kiséresét es
ertekelését celzo tagallami képessegek javitasa

5) attelepitési program kidolgozasanak el0segitése




Celcsoportok:

V 4 V {4

menedékkeéro (aki menekultkénti vagy
oltalmazottkénti elismerésre iranyulo
kérelmet terjesztett eld)

menekult
oltalmazott
harmadik orszag allampolgara vagy hontalan

szemely, akit egy tagallamba attelepitenek
vagy telepitettek at




Celkituzesek

. a tisztességes és hatekony

- ceélcsoportok:

menekdUltlgyi eljaras ﬂﬂj> menedekkerok (*)

. a befogadasi feltételek ﬂﬂj> menedekkerok

fejlesztése

menekilltek és oltalmazottak

tarsadalomba valo —>

beilleszkedése

. @ menekultpolitika

fejleszteéseét, figyelemmel
kiséréset és értekeléset célzo

elismert menekdultek,
oltalmazottak

I——)> kozvetett célcsop.

tagallami kepességek javitasa

. attelepitési program !

kidolgozasanak elbsegitése

—> kozvetett célcsop.




1. A TISZTESSEGES ES HATEKONY
MENEKULTUGYI ELJARAS BIZTOSITASA

a) Meneklltiigyi szakemberek és menekiiltiigyi
teriileten dolgozok képzése

b) A jogi segitségnyujtashoz valo hozzaférest
€s minoségi jogi segitségnyujtas biztositasat
célzo intézkedések

c) A tolmacsolasi és forditasi szolgaltatasok,

valamint technologiak fejlesztése a
meneklltiqgyi eljaras soran




1. A TISZTESSEGES ES HATEKONY
MENEKULTUGYI ELJARAS BIZTOSITASA

d) A meneklltiigyi déntéshozok, a befogado
allomasokon dolgozo szakemberek és a
menedékkérokkel foglalkozo hatosagi
alkalmazottak szupervizioja




2. A BEFOGADASI FELTETELEK
FEJLESZTESE

a) A menedékkérok élelmezési, oktatasi és
védelmi igényeinek kielégitését biztosito
szolgaltatasok nyujtasa

b) A befogadasi feltételek fejlesztése a
kiilonleges banasmodot igénylo

¥y Vi d

menedékkérok vonatkozasaban




3. MENEKULTEK ES OLTALMAZOTTAK
TARSADALOMBA VALO BEILLESZKEDESE

a) Menekliiltek, oltalmazottak tarsadalomba valo
beilleszkedését elosegito intézkedések

b) Munkaeropiaci-integraciot el6segito
intézkedések

c) Lakhatasi programok tamogatasa

d) Kiilonleges banasmodot igénylo személyek
tarsadalmi beilleszkedéséenek elosegitése




4. A MENEKULTPOLITIKA
FEJLESZTESET FIGYELEMMEL
KISERESET ES ERTEKELESET CELZO
TAGALLAMI KEPESSEGEK JAVITASA

a) Orszaginformacios szolgaltatasok fejlesztéese

b) Kapacitasfejlesztés az orszaginformacios
szolgaltatas vonatkozasaban



4. ATTELEPITESI PROGRAM
KIDOLGOZASANAK ELOSEGITESE

a) ElsO lépések egy attelepitési program
elokészitese érdekéeben
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K6szonom szives figyelmuiket!

érdések: ema@irm.gov. hu
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