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Europai Menekiiltiigyi Alap 2011. évi allokacidé - nyilt eljaras
Palyazati felhivas: BM/1247/2011.

Kérdések és valaszok 2011. 10. 04.

1) Kérdés: Egy civil szervezet vagyunk ¢és egy a hazankban ¢é16 menekiiltek egészségiigyi
allapotanak javitasara iranyuld projekttel szeretne részt venni a palyazatban, mert mind a
sajat, mind mas, menekiiltiiggyel foglalkozo szervezet tapasztalatai alapjan ugy itéljik meg,
ez az egyik olyan teriilet, amelynek javitasa elengedhetetlen a menekiiltek sikeres integracidja
szempontjabol, és amelyet mas NGO-k tevékenysége nem fed le.

A palyazatunkban elsOsorban gyogyszerek, gyodgyaszati segédeszkdzok, orvosi miitétek
fedezésére kérnénk tdmogatast, amelybdl menekiilttaborokban, idegenrendészeti fogdakon,
illetve mar a Bicskei integracios kdzpontbol kikeriilt menekiiltek szamara tudnank hathatds
segitséget nytjtani. Ezen kiviil, a civil szervezet hagyomanyos tevékenységéhez méltoan
adomanyok kiosztasaval is kivanjuk segiteni a raszoruldkat, ezek beszerzésére is kérnénk
majd anyagi tamogatast.

Az lenne a kérdésiink, hogy a felsorolt tevékenységekkel beletartozhatnak-e a ‘Befogadasi
feltételek fejlesztése’ elnevezésii célkitlizési kategdriaba?

Masrészt, mivel a 18 honapos projekt megvalositasahoz rendszeres (évi 35-40)
intézménylatogatdsra lesz sziikség, vasarolnunk kell egy sajat gépjarmiivet a
Menekiiltszolgalat részére. Az alabbi kritérium:

1.2. A lizing, a bérlet és a vasarlds koziil mindig a legolcsobb megoldast kell valasztani.
Amennyiben azonban a projekt révid idotartama vagy a gyors értékcsokkenés miatt a lizing
vagy a bérlet nem lehetséges, a vasarlas is tamogathato. 5000 eurdt (brutto finanszirozdsu
projekt esetében Afi-val novelt ar értendd, netté finanszirozdsi projekt esetében netté dr
értendo) meghalado eszkozvdasarlas esetén a Felelos Hatosagnak eldzetesen jova kell
hagynia, hogy a kedvezményezett dltal valasztott opcié a legolcsobb

értelmében azonban egy 5000 eur6t meghaladd vésarlds esetén jovahagyas sziikséges a
Felelds Hatosagtol. Ezt a jovahagyast pontosan kitdl, milyen forméban lehet kérni a palyazat
benyujtasa soran?

1)Valasz: Szakmai tekintetében:.

A felsorolt tevékenységek a 2)-es (befogadési feltételek fejlesztése) és a 3)-as (menekiiltek,
oltalmazottak tarsadalmi beilleszkedése) célkitlizés ala tartozhatnak a projekt célcsoportjatol
fliggben. Amennyiben a befogad6 allomdson, vagy Orzott szalldson (fogdéan) elhelyezett
menedékkérdket célozza a projekt, az a befogadasi feltételek fejlesztése célkitlizés ala
tartozik. Ha viszont a mar Bicskérdl kikeriilt menekiilteket, illetve oltalmazottakat, akkor a
menekiiltek, oltalmazottak tarsadalmi beilleszkedése célkitiizés ala.
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Valamennyi felsorolt tevékenységnél alapvetd kritérium (a tdmogathatdsag alapfeltétele)
azonban az dallami feladatokhoz viszonyitott kiegészitd jelleg (Az errdl szo6ld részletes
tajékoztatd a palyazati utmutatd 1.3.1. pontja alatt ,Altalanos tajékoztaté” olvashatd a 6.
oldalon).

A menekiiltiigyi torvény ugy rendelkezik, hogy:

a menedékkérd a vonatkozd hazai jogszabalyokban meghatarozott, az egészségi allapotanak
megfelel és alapsziikségleteit kielégité befogadas anyagi feltételeire jogosult

a menedékkérd egészségének megfeleld és alapsziikségleteit kielégitd ¢Eletszinvonalat
biztosito feltételek megteremtése allami feladat

a menekiilt, az oltalmazott tdrsadalmi beilleszkedésének eldsegitése allami feladat

a menekiilt, az oltalmazott az egészségiigyi ellatasok tekintetében a magyar allampolgéarokkal
azonos jogokkal rendelkezik.

A menedékjogrol szol6 2007. évi LXXX. torvény végrehajtasarol 301/2007. (XI. 9.) Korm.
rendelet szabalyozza, hogy milyen egészségligyi ellatdsokra jogosultak a menedékkérdk (26-
28. §), illetve a menekiiltek, oltalmazottak (44. § (1) bekezdés). A menekiiltek, oltalmazottak
a magyar allampolgarokkal azonos jogokkal rendelkeznek az egészségiigyi ellatasok terén,
vagyis a tarsadalombiztositasi jogviszonyuk akkor all fenn, ha van munkéjuk. Az idézett
kormany rendelet annyiban segiti e személyi kort, hogy abban az esetben, ha a menekiiltkénti,
vagy oltalmazottkénti elismerést kovetden nem sikeriil munkdba allniuk, az elismeréstdl
szamitott egy ¢évig biztositottak szamukra ugyanazok az egészségiigyi ellatasok, mint
amelyeket a menedékkérfk szdmara garantdl a jogszabaly. FOszabaly szerint a
kormanyrendelet 26. §-dban felsorolt egészségiigyi szolgaltatdsok dijat, illetve a
szolgaltatasok koltségét a menekiiltiigyi hatdsag tériti meg az egészségiigyi szolgaltatonak.

Egy esetleges egészségiigyi szolgaltatdsok nyujtasara iranyuld projektnél tehat a palyazonak a
fentieck mentén kell megvizsgalnia, és palyazataban alaposan megindokolnia, hogy az adott
projekt kiegészitd jellegli-e az allami feladatokhoz képest, vagy sem.

Szakmai szempontbol az adomanygytijtésnél az allami feladatokhoz képest a kiegészitd jelleg
indokolt lehet, tekintettel arra, hogy e téren allami kotelezettséget nem ir eld a jogszabdly.

A fent idézett Kormany rendelet 23. § (1) bekezdése vonatkozik a menedékkérdkkel
kapcsolatos adomanyokra, ami ugy rendelkezik, hogy a menekiiltiigyi hatosag bel- és kiilfoldi
természetes ¢és jogi személyektdl, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetektdl pénzbeli, illetve természetbeni adoményt fogadhat el hatdsdgi és ellatasi
tevékenysége feltételeinek javitasa, valamint az elismerését kérd ellatasa érdekében.

(2) Az adomany felhasznalasardl - amennyiben az adomanyozd a felhasznalds feltételeit
meghatarozta, azok betartasaval - a menekiiltiigyi hatésag gondoskodik.




(D)
EUROPAI MENEKULTUGYI ALAP 6’
N

(3) Az elismerését kér6 a menekiiltiigyi hatdésag dontése alapjan részesiil a felajanlott
adomanybol.

(4) A menekiiltiigyi hatésag a pénzbeli és a természetbeni adomanyokrol, valamint azok
felhasznalasarol elkiilonitett nyilvantartast vezet.

A menekiiltekkel, oltalmazottakkal kapcsolatos adomanyokrol pedig a Kormany rendelet 43.
§-a rendelkezik, miszerint a menekiilt, az oltalmazott a 23. §-ban foglaltak szerint
részesithetd adomanyokbol. Tehat ugyanazok a feltételek vonatkoznak mind a
menedékkérdkre, mind a menekiiltekre, oltalmazottakra. Fontos azonban kiemelni, hogy ez a
rendelkezés a csak azokra a menekiiltekre, oltalmazottakra vonatkozik, akik Bicskén az elo-
integracids allomason keriiltek elhelyezésre, €s csak addig, amig jogosultak ott tartézkodni,
mivel az adomanyokbol valo részesités a befogadas anyagi feltételei kozé tartozik.

Pénziigyi tekintetben a valaszunk:
Palyazati Utmutato idevonatkozé része:

A) Eszk6zok

1. Altaldnos szabalyok

1.1. Az eszkdz beszerzésével kapcsolatos koltségek csak akkor tAmogathatok, amennyiben a
projekt végrehajtdsa szempontjabol feltétleniil sziikségesek. Az eszkoznek rendelkeznie kell a
projekthez sziikséges miiszaki tulajdonsdgokkal, és meg kell felelnie az alkalmazando
szabalyoknak és szabvanyoknak (energiahatékonysag, fenntarthato fejlodés).

1.2. A lizing, a bérlet és a vasarlas koziil mindig a legolcsébb megoldast kell valasztani.
Amennyiben azonban a projekt rovid idétartama vagy a gyors €rtékcsokkenés miatt a lizing
vagy a bérlet nem lehetséges, a vasarlas is tdmogathatd. 5000 eurdt (bruttd finanszirozasu
projekt esetében Afa-val novelt ar értendd, nettd finanszirozasu projekt esetében nettd ar
értendd) meghalado eszkozvasarlas esetén a Felelds Hatosagnak eldzetesen jova kell
hagynia, hogy a kedvezményezett altal valasztott opcid a legolcsobb (lasd projekt adatlap
2.10. pont).”

Ez azt jelenti, hogy a palyazati lirlap 2.10-es pontjaban 1év0 tablazatot kell kitdlteni, amely a
palyazati dokumentéci6 része és majd az értékelés folyaman biralja el az Ertékel Bizottsag a
beszerzés jogossagat. Tehat a palyazat benyljtasa elott elézetesen nem kell kérni semmilyen
dontést a Felelos Hatosagtol.

LII1.3.1. Altalanos szabalyok — projekt szinten jovahagyhaté kiadasok

b) A koltségeknek ésszerlieknek, a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas alapelveivel,
kiilonosen az értékaranyossag és a koltséghatékonysag elvével Osszeegyeztethetonek kell
lenniiik. A raforditdsoknak €és a programtervvel érintett személyek szdmanak aranyban kell
lenniiik.”
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Kérjik mérlegelni azt is, hogy valoban ez a leghatékonyabb mod-e a projekt
megvalositdsahoz tovabba, ha gépjarmiivet szerez be csak és kizarolag a projekt céljaira
torténd felhasznalds ardnyaban szamolhatja el majd a palyazd a beszerzési értéket, amelyet
menetlevéllel és a gépjarmii km oradllasanak Gsszevetésével ellendrzi majd a projektfeliigyeld
a projekt megvaldsitasa soran.

(18 honapos idétartamnal rovidebb id6tartamt projektre is lehet palyazni.)

2) Kérdés: A Befogadasi feltételek fejlesztését célzo kiegészitd szolgaltatasok tevékenység
esetében a szallashelyen végzett szocialis munka fejlesztése csak felséfoku végzettségli
szocialis munkasok alkalmazaséaval fogadhat6 el, vagy a kozépfoka végzettségii, tobb nyelvet
beszél0 asszisztensek alkalmazédsa is elfogadhatdé. Ugyanez a kérdés a menekiiltek,
oltalmazottak integracidja tevékenységnél is.

2) Valasz: Munkakortdl fligg. Amennyiben szocialis asszisztensi feladatokat lat el, akkor
értelemszertien elegendé a kozépfoka végzettség. A szocidlis munka fejlesztése
mindenképpen indokolttd teszi az ilyen iranyu felsdfoku végzettséget. A szocidlis munkas
munkdjat segitendd (nyelvi készségek és egyéb kompetencidk birtokaban), természetesen
foglalkoztathatd szocialis asszisztens is a szocidlis munkas mellett.

A palydzati Utmutatd 1.3.2. pontja részletezi a célkitlizéseket. A befogadasi feltételek
fejlesztését (2. célkitlizés) celzo célkitlizések, csak a menedékkérdk befogadasi feltételeinek
fejlesztését célozzak meg, az elismert menekiiltekét, oltalmazottakét nem (O8k a 3. célkitiizés
ala tartoznak). A palyazat irdsakor, kérjiik vegy¢€k ezt figyelembe.

3) Kérdés: A palydzati utmutatd 33. oldalan torténik utalas arra, hogy az a palyazo, aki
alanya az AFA-nak, de a palydzatban megjelolt, tamogatasbél finanszirozott
tevékenységekkel kapcsolatban felmeriilt koltségeire vonatkozéan AFA levonasi jog nem
illeti meg, azaz az elszamolasnal az AFA-val novelt (bruttd) sszeg keriil figyelembevételre,
koteles fliggetlen konyvvizsgald altal készitett konyvvizsgaldi jelentést benyujtani a
zardjelentéssel egyidejiileg. A kdnyvvizsgaloi jelentés benyujtasara vonatkozd kotelezettség
koltségvetési szervekre is vonatkozik?

3) Vialasz: A kdnyvvizsgaloi jelentés a koltségvetési szervekre is vonatkozik. Nem attol fligg
a sziikségessége, hogy milyen szervezetrél van szo, hanem hogy a palydzod melyik AFA
elszdmolast valasztja, illetve melyik elszamolasi mod ala tartozik. Lasd Pélyazati trlap 8.
oldal.

4) Kérdés: Kérjiik a Felelés Hatosag irdnymutatasat, hogy a palyadzati koltségvetés
elkészitésekor milyen mddon tervezziink a 2012. januar elsejétdl hatalyos 2011. évi XCIX.
torvény (Bérkompenzaciés Torvény) altal meghatdrozott kotelezd bérkompenzacidval,
amelyre vonatkozdan a pontos értékeket meghataroz6 Kormanyrendelet még nem késziilt el?
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4) Valasz: A palyazati koltségvetés elkészitésekor javasoljuk, hogy vegyék figyelembe a
varhato valtozasokat a jelenleg rendelkezésre all6 informaciok alapjan.

5) Kérdés: Kizarolag tigyfélfogadasra hasznalt helység bérleti dija, telefon koltsége és rezsije
elszamolhat6-e kozvetlen koltségként? A helységben menedzsment tevékenység a projekt
futamideje alatt nem torténik.

5) Valasz: Kizarolag tigyfélfogadasra hasznalt helység bérleti dija elszamolhatd kozvetlen
koltségként. Ebben az esetben a bérleti szerzodésben sziikséges a projektre és a projekt célra
torténd hivatkozast belefogalmazni. A telefon és a rezsi koltség azonban nem szamolhat6 el
kozvetlen koltségként, csak kozvetett koltségként.

6) Kérdés: A Palyazati trlap 2.8 pontja alatt a projektben résztvevd személyeket felsorolo
tablazat megnevezése szerint "Azon személyek részletes bemutatdsa, akik bére a kozvetlen
koltségek kozott keriil elszamolasra (1d. palyazati atmutatd (I11.3.2.):", illetve a Palyazati
utmutato hivatkozott pontja alapjan, csak a munkabérben részesiilo munkatarsak felsorolasat
kell, hogy tartalmazza. Ugyanakkor a tablazat "Foglalkoztatds modja (alkalmazott, stb)"
oszlopa azt feltételezi, hogy a megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakat is itt kell
felsorolni. Kérjiik a Felelos Hatosag utmutatasat a tdblazat kitoltésével kapcsolatban!

6) Valasz: A palyazati trlap 2.8. pontjaban a foglalkoztatds modja oszlopot a palyazati
utmutato6 idevonatkozo része szerint kell kitolteni ("A személyi koltségek kozott elszamolhato
a koltség, ha a foglakoztatds jogviszonya: munkaszerzddés, kozszolgalati, kdzalkalmazotti
jogviszony, ligyészségi szolgalati jogviszony, birdsagi jogviszony, igazsagiigyi alkalmazotti
szolgalati jogviszony, a fegyveres szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszony.
Személyi koltségek kozott megbizasi szerzddéssel alkalmazott személy koltségei nem
szamolhatok el.") Tehat a megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakat itt nem kell felsorolni.

7) Kérdés: Az utmutato I11.3.2. D) Alvallalkozok pontja szerint a palyazat nyertese akkor is
koteles palyaztatason beszerezni a szolgaltatdst, ha az a kozbeszerzési térvény szerinti
értékhatart nem éri el, vagy a beszerzés jellege egyébként nem lenne kdzbeszerzés koteles. A
szervezetiink nevezett palyazat keretében jogi szolgaltatast (ligyvédi szolgaltatast) harmadik
személy igénybevételével nyljtana palyazati tdimogatas esetén, melynek értéke meghaladna a
palyazati Utmutatoban meghatarozott nettd6 egymillio forintot. Azonban nem vildgos
szamunkra, hogy az ligyvédi szolgaltatasra is vonatkozik-e a palyézati kivéalasztas (és ennek
alapjan az ajanlatkérések és azok biralati-értékelési lapjanak palyazathoz vald csatolés
kotelezettsége) elbirasa, vagy sem. Bizonytalansagunk oka egyrészt, hogy a kozbeszerzés
jellege fordulat nem egyértelmii a kiirasban (a kozbeszerzésnek tdrgya van a térvény szerint),
de ami ennél lényegesebb, a2010. évi XCIX. torvény indokolasa szerint (amely a
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kozbeszerzésekrdl szold 2003. évi CXXIX. torvény modositasat végezte el) "A jogalkoto
2008-ban, 2009. aprilis 1-jei hatalybalépéssel kotelezové tette a kozosségi értéekhatart elérd
vagy meghalado értékii  jogi szolgaltatis  igénybevétele esetéen a  kozbeszerzési
eljaras lefolytatasat. Ez a szabaly nem valtotta be a hozzdfiizott elvardsokat, lassitja
és feleslegesen megneheziti a kozpénzfelhasznalas folyamatat, ugyanakkor nincs osszhangban
az tigyvédi tevekenységre vonatkozo szabad tigyvédvalasztas torvényi alapelvével sem. Az
Europai Unio joga sem teszi kotelezové a jogi szolgaltatast nyujtok kozbeszereztetését, szamos
tagallamban nem kell a kozbeszerzési szabalyokat alkalmazni az igazsagszolgaltatasi
rendszer alrendszerét képezo iigyvédi tevékenység tekintetében." Ezen indokolds alapjan
allami szerveknek nem kotelezd kozbeszerzést jogi szolgaltatas targyaban lefolytatni, de ami
lényegesebb, a beszerzés a torvény indokoldsa fényében ellentétes is a szabad
igyvédvalasztassal.

A kérdésiink tehat az lenne a fentiek alapjan, hogy terheli a civil szervezeteket olyan
kotelezettség, amelyeket a Kbt. legutobbi modositasa a 243. § ¢) pontjanak kiegészitésével a
kozszféra szerepldi vonatkozdsaban az unids jogszabalyok, az unios gyakorlat és a magyar
iigyvédi torvény alapjan torolt el? A palyazat benyljtasara nyitva alloé hataridore tekintettel
tisztelettel kérjliik miharabbi valaszukat, hogy sziikség esetén az ajanlatokat be tudjuk kérni.

7) Valasz: A hivatkozott Kbt. 243. § c) pontban foglalt rendelkezés a kdzbeszerzési torvény
hatalya ald tartozd ajanlatkérék egyes beszerzései vonatkozdsdban ad felmentést a Kbt.
alkalmazasa alol. Ennek megfelelden mindazok, akik a Kbt. 241. § b) pontja értelmében
ajanlatkéronek mindsiilnek (mivel koltségvetési forrasbol, illetdleg az Eurdpai Uniodbol
szarmaz6 forrasbol hetvendt szazalékot meghaladd részben kozvetlenill tamogatasban
részesiilnek) e rendelkezés alapjan menetsiilnek a Kbt. alkalmazasa alol, ha a Kbt. a 4.
melléklet szerinti jogi szolgaltatasok tekintetében kotnek szerzodést.

Jelen esetben azonban, ha a szolgaltatas (beszerzés) értéke nem éri el a kozbeszerzés koteles
értékhatart, azaz a nettd 8 milli6 forintot, de meghaladja a nettd 1 milli6 forintot, nem a Kbt.,
hanem a 14/2011. BM rendelet 24. § (1) bekezdése az iranyado. E jogszabalyi rendelkezés
alapjan a beszerzés targyatol (az igényelt szolgaltatds jellegétol) fiiggetleniil fennall a
versenyeztetési kotelezettség.

Felhivjuk figyelmiiket, hogy a beszerzés értéke vonatkozéasaban a jogalkotd a Kbt. 35. § (1)
bekezdésében akként fogalmaz, miszerint a kozbeszerzés értékén a kozbeszerzés
megkezdésekor annak targyaért altalaban kért, illetdleg kinalt - altalanos forgalmi adé nélkiil
szamitott, a 36-40. §-ban foglaltakra tekintettel megallapitott - legmagasabb Osszegli teljes
ellenszolgaltatast kell érteni. (Ez az érték azonban nem azonos a sziikséges fedezet
mértékével.) Igy a beszerzés értékének megallapitasakor, illetve annak eldontésekor, hogy a
beszerzés a kdzbeszerzés koteles értékhatart eléri, vagy sem, erre tekintettel kell eljarni.

8) Kérdés: Mi torténik abban az esetben, amennyiben a palyazé nem tud beszerezni harom
arajanlatot? Bekérni természetesen mindig modunkban &ll legaldbb harom ajanlatot, de
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megtorténhet, hogy a rendelkezésre all6 pénziigyi keret szlikossége vagy a szakmai
kovetelmények (idegenrendészeti €s menekiiltiigy) miatt nem lesz harom palyazo. Elégséges a
jogszerti projektbonyolitashoz a 3 ajanlat kérése akkor is, ha ennél kevesebb ajanlattevd lenne
ténylegesen a versenyeztetés soran? Az alvallalkozokra vonatkozd versenyeztetési
kotelezettségiinkkel kapcsolatosan: amennyiben az 0Osszességében legelonydsebb ajanlatot
kell kivalasztani, az kizarja-e a csupan az ar alapjan torténd kivalasztast. Ha igen, milyen
objektiv modon / milyen értékelési szempontok szerint lehet kivalasztani az tigyvédet?

8) Valasz: Javasoljuk, egy palyazati felhivas megjelentetését a sajat honlapjukon, amelyben
minden részletre kiterjedden leirjak az Onok 4ltal allitott kovetelményeket, feltétel rendszert:
végzettség, tapasztalat, ellatando feladatok, alkalmazas idétartama, kotendo szerzodés fajtaja,
stb. A megjelend palyazatban javasoljuk leirni, hogy milyen moddon torténik majd a
kivalasztas, amelyre vonatkozon tovabbra is a legoptimalisabb megoldasnak a legalacsonyabb
ar kivalasztasat tartjuk. Hiszen ha teljes kortien leirjak az alkalmazando feltételeket akkor
csak azok maradnak fenn a rostan, akik Ondknek megfelelnek, tehat itt mér csak a vallalt ar
marad kivalasztasi szempontnak. 3 ajanlat kérése sziikséges, vagy a palyazati felhivas
megjelentetése a javasolt, ha nem érkezik be 3 arajanlat ez nem az ajanlatkérd hibaja. A
palyazati felhivas megjelentetése azért is javasolt mddszer, mert igy tudja az ajanlatkérd
biztositani a széleskorii nyilvanossagot.

9) Kérdés: Mivel kell igazolni, hogy kértiink arajanlatot (példaul faxon tortént ajanlatkérés
esetén milyen igazold dokumentumot fogadnak el?)

9) Valasz: Javasoljuk a felhivast kinyomtatni a honlapjukrdl, dokumentalni a beékezett
palyazatokat és az értékelést (kivalasztast) és ezeket a dokumentumokat becsatolni az EMA
palyazatba. Ha faxon torténik az ajanlatkérés a fax visszaigazolas az ajanlatkérés igazolo
dokumentuma.

10) Kérdés: Az EMA palyazat soran abban az esetben, ha a palyazé alanya az afa-nak és a
palyazat irds soran a B. adatlap c) pontjat jeldli be, de a palydzatban csak kdzvetlen személyi
koltséget ¢€s jarulékot szamol el, tehat nincs afas elszamolhato koltsége, sziikséges-e
konyvvizsgalo?

10) Valasz: A palyazati itmutat6 alapjan, ha egy palyazé szervezet a B. adatlap c) pontjaba
tartozik azt kell megjel6lni, és ha nem tervez AFA-s tevékenységet akkor is az tmutatod
el6irasa szerint konyvvizsgalot kell alkalmazni.

11) Kérdés Az utmutatdé megfogalmazasa szerint a "célkitizések és a tevékenységek
felsorolasa kimeritd, tehat az ezeken kiviili célkitiizésekre ¢és tevékenységekre iranyulo
projektek nem tamogathatok. A tevékenységeken beliili, jeldletlen alkategoridk példak a
tevékenységek tartalmara, az ezekre vonatkozo felsorolas csupan példalozo jellegii, azoktol el
lehet térni, amennyiben a projekt olyan programra irdnyul, ami a meghatarozott
tevékenységnek megfeleltethetd."Ez alapjan még nem vildgos, hogy lehetdségilink van-e egy
adott tevékenységen beliil olyan programelem betervezésére, amely jeldletlen alkategoriaként
mas célkitlizés, illetve tevékenység alatt is szerepel. Konkrétan: ha mi a 2. célkitiizés a)
tevékenységére kivanunk palyazni, betervezhetjilk-e a lakhatdsi koriilmények javitasat
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(meglévé menekiiltszallonk atalakitasa), alapvetd Ilétfenntartdsi eszk6zOk beszerzését,
pszichologusok altal vezetett terapias foglalkozdsokat vagy pl. nyelvi képzést is? Ezek a
programelemek ugyanis példaként emlitésre kertilnek pl. a 2. célkitiizés b) tevékenységében,
ill. a 3. célkitlizés a) és b) tevékenységében is, ugyanakkor azt gondoljuk, hogy az altalunk
megpalyazni kivant 2. célkitlizés a) tevékenységében is joggal szerepelhetnének. Lehetséges-e
tehat mas tevékenységek kapcsan jeldletlen alkategdriaként emlitett példakat betervezniink
vagy sem?

11) Valasz: A Palyazati utmutatd 2. célkitiizése (befogadasi feltételek fejlesztése) a
menedékkérokre vonatkozik. Menedékkérdk vagy Orzott szallasokon tartozkodhatnak, vagy a
debreceni Befogadé Allomason. Amennyiben a palydzd menedékkérbket —szeretne
intézményében elhelyezni, mindenképpen a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatallal
egylttmiikodési megallapodast kell kotnie, amit mér a benyijtandé palyazathoz kell csatolni.
A palyazati utmutatd 3. célkitizése az elismert menekiiltek, oltalmazottak tarsadalmi

crer

palyazhatnak, mig a b) pontban meghatarozott tevékenységekre barmely szervezet, aki
megfeleld szakmai kompetencidkkal rendelkezik. A fentieket kiegészitve, a 2. célkitlizés
személyi hatalya ald a menedékkérok tartoznak, mig a 3. célkitlizéshez az elismert
menekiiltek, oltalmazottak. A masodik ¢és harmadik célkitlizés csupan a célcsoport miatt is
¢lesen elkiiloniil egymastol, azok tevékenységei egy projekten beliil nem vonhatdak dssze.

12) Kérdés: A palyazat finanszirozasa el6finanszirozott, vagy utoéfinanszirozott?

12) Valasz: El6finanszirozott.

13) Kérdés: A ,3.2. Elszamolhaté koltségek és tevékenységek” tablazatban az ,,A2
munkaadoét terheld jarulékok” cimsor alatti bontasnal az Al alatti alsorok szerinti bontés
részletes (egyes beosztasok) megismétlése sziikséges, vagy elegendd az Al alatti romai
szamozasu sorok (I. Projekt menedzsment és II. Szakmai megvaldsitasban résztvevok)
szerinti 0sszevont bontas?

13) Valasz: Az ,,A2 munkaadot terheld jarulékok” cimsor alatt meg kell bontani a
jarulékokat: Projekt menedzsment és Szakmai megvaldsitasban résztvevokre. Nem lehet
egylittesen tervezni a jarulékokat. Elegend6 a sorok I. Projekt menedzsment és II. Szakmai
megvaldsitdsban résztvevok szerinti Osszevont bontds, részletezés a 3.4. tabldzatban
sziikséges.

14) Kérdés: A palyazati utmutatd szerint projektenként maximum 7 indikator szerepeltethetd.
Ugyanakkor az is elvaras, hogy input, output és eredménymutatokra is térjiink ki.
Amennyiben egy projektben 3-4 projektelem is szerepel, ugy nem tudunk az
indikatortdblazatban minden projektelemre vonatkozéan megadni input, output, és
eredménymutatokat is.A kérdésem az, hogy ez esetben mely indikatorokat tiintessiik fel az
indikatortablazatban (inkabb input, vagy inkabb output vagy inkabb eredmény?) A logframe-
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ben lehet-e t6bb szamszerii mutatét is megnevezni, mint amennyit az indikatortablazatban
szerepeltetiink, annak érdekében, hogy minden projektelem esetében részletesen meg tudjuk
mutatni a tervezett eredményeket szamszertien?

14) Valasz: Az indikatorok szdmanak csokkentése csupan azt a célt szolgalta, hogy
ténylegesen értékelhetd, az éves program, a célkitiizés és tevékenység szempontjabal relevans
mutatok keriiljenek be az indikator tablazatba. A 2011. szeptember 8-i tdjékoztaton
elhangzott, hogy projektelemenként egy output és egy eredmény indikéator kell, hogy
szerepeljen, az input és hatasindikatortol el lehet tekinteni. Amennyiben a palyazatnak tobb
eleme van torekedni kell, hogy elemenként a 1ényeg beleférjen két indikatorba. A logikai
keretmatrixban részletesen, szamszertien fel kell tiintetni valamennyi indikatort.

15) Kérdés: Az A3 Egyéb személyi juttatisok soron elszamolhato-e a foallasban
foglalkoztatott, de az adott projektben csak részmunkaidében koézremiikodé munkatarsak
részére — Osszhangban belsd szabalyzatunkkal - a munkaszerz6désiik szerint jaro teljes havi
étkezési utalvany? Ha nem, mi az elszdmolds mddja? Masképp fogalmazva elszamolhato a
munkavallalé6 TELJES béren kiviili juttatdsa az adott EMA projekthez, akkor is, ha nem csak
az EMA projektben miikddik kozre, vagyis nem sziikséges a projekt-bérrész szerint
aranyositani?

15) Valasz: Ha az illeté dolgozd nemcsak azt Osszeget kapja meg fizetésként a palyazo
szervezettdl, amit a projekt koltségvetésébe beterveznek (mert részmunkaidds dolgozo),
hanem mast is, akkor a béren kiviili juttatasoknak is csak aranyos része elszamolhatd a
projektben. Ha viszont nem kap mas (tobb) bért, mint amennyi a projekt koltségvetésében
van, és nem is foglalkozik massal a palyazd szervezetnél a projekten kiviil, akkor a béren
kiviili juttatasok teljes 0sszeg terhelheti a projektet.

16) Kérdés: Elszamolhato-e az A3 Egyéb személyi juttatisok soron BKV bérlet azon
munkatarsaknak, akiknek ezt — Osszhangban belsd szabalyzatunkkal - a munkaszerzddésiik
szerint biztositjuk, de az adott projektben csak részmunkaidében vesznek részt? Amennyiben
igen, lehet-e ez a bérlet elére valtott kedvezményes éves bérlet (sziikség szerint havi
részletekben elszdmolva)?

16) Valasz: Igen, eclszamolhatdo a bérlet és megveheté egész évre. Azonban a projekt
megkezdése eldtt nem torténhet meg a vasarlas. Az éves bérlet esetén mérlegelni kell, hogyha
projekt iddészak alatt elmegy a munkatars az idéaranyos része szamolhatdo csak el a
bérletkdltségnek.

17) Kérdés: A palyazati ttmutatd II1.2. pontjadban foglaltakra vonatkozdan szeretnénk egy
tisztazo kérdést feltenni: idegenrendészeti drizetben 1évé menedékkérdk esetén a célcsoportba
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tartozas aldtamasztdsat hogyan sziikséges megvalositanunk? A jelenleg futdé projektiink
végrehajtasa soran az Orzott szallasokon sokszor problémat jelentett, illetve jelent az
okmanyszamok beszerzése, igy a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivataltol szerezziik be az
okmanyszamokat. Amennyiben a BAH-t6] megkapjuk az okmanyszamokat, az elegendé-e a
célcsoportba tartozas aldtdmasztdsdhoz vagy minden esetben sziikséges a célcsoportba
tartozast igazold dokumentum fénymasolataval aldtdmasztani?

17) Valasz: A Kedvezményezett feladata és felelosége, hogy hitelt érdemlden aldtdmassza
tgyfelei célcsoportnak vald megfelelését. Ennek legegyszeriibb modja, ha fénymasolatot
készit ligyfelei igazolvanyairdl, melyet a projektfeliigyelok a helyszini ellenérzés soran a
SOLID Iétszamjelentésében rogzitett adatok alapjan leellendrizhetnek. Azon {ligyfelek
esetében, akik nem rendelkeznek igazolvannyal, a MIR-ben rogzitett regisztracios szdm is
elfogadhatd és rogzithetd a l1étszamjelentési tabldzatba, illetve a MIR-ben felvitt személyi
adatok els6 oldalanak kinyomtatott példanya.

18) Kérdés: FErdeklédnék, hogy az Eurdpai Menekiiltiigyi Alapbél a menekiiltek
vallalkozasfejlesztése, mint munkaerd-piaci, és tarsadalmi beilleszkedést segitd tevékenység
tdmogathat6-e?

18) Valasz: A jelzett tevékenység tamogathatdé a palydzati Gtmutatd 3. prioritds b)
tevékenysége alatt, mint munkaerd-piaci hozzaférést eldsegitd szolgaltatas.
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