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I. AZ EUROPAI MENEKULTUGYI ALAP

I.1. Altalanos informaciok

Az Eurdopai Menekiiltiigyi Alap (EMA) 2010. évi programja tekintetében az EMA
Nemzeti Felel6s Hatésag, az Igazsagligyi és Rendészeti Minisztérium (a tovabbiakban:
Felelé6s Hatdésag) palyazati felhivast jelentetett meg a menedékkérok
vonatkozasaban a tisztességes és hatékony menekiltligyi eljaras biztositasat, illetve a
befogadasi feltételek fejlesztését, az elismert menekiiltek és oltalmazottak

s

program kidolgozasanak eldsegitését célzd projektek végrehajtasara.

Az EMA - jelen palyazati felhivas keretében - az alabbi célkitiizésekre hasznalhaté
fel:

1) a tisztességes és hatékony menekiltligyi eljaras biztositasa;

2) a befogadasi feltételek fejlesztése;

3) menekliltek és oltalmazottak tarsadalomba valé beilleszkedése;

4) a menekiltpolitika fejlesztését, figyelemmel kisérését és értékelését célzo
tagallami képességek javitasa;

5) attelepitési program kidolgozasanak eldsegitése.

Az EMA célcsoportjai -jelen palyazati felhivas keretében - kizarélag az alabbiak
lehetnek:

a) menedékkérd (aki menekiltkénti vagy oltalmazottkénti elismerésre iranyuld
kérelmet terjesztett eld)

b) menekdlt;

c) oltalmazott;

d) harmadik orszag allampolgara vagy hontalan személy, akit egy tagallamba
attelepitenek vagy telepitettek at.

Ertelemszerien a képzések vagy a menekiltpolitika fejlesztését szolgald
tevékenységek vonatkozasaban ezek a személyi korok kozvetett célcsoportként
jelennek meg.

A befogadasi feltételek fejlesztésével kapcsolatos tevékenységek - 2)-es célkitiizés
- célcsoportjai kizarélag a menedékkérok Iehetnek, mig az integracios
tevékenységek - 3)-as célkitliizés - kizarélag a menekiiltekre, illetve
oltalmazottakra vonatkozhatnak. A tisztességes és hatékony menekdiltiigyi eljaras
biztositasat célzé tevékenységek - 1)-es célkitiizés - célcsoportjat elsGsorban a
menedékkérdk alkotjak, de a statusz visszavonas eseteiben, vagy az oltalmazottkénti
elismerd hatarozat ellen benyuljtott birdsagi fellilvizsgalati eljaras alatt menekiiltek,
illetve oltalmazottak is szerepelhetnek célcsoportként.

A projektek maximalis id6étartama: 12 honap
A nyertes projektek legkorabbi kezdési id6pontja: 2011. januar 1.
A nyertes projektek legkésébbi lehetséges befejezési idépontja: 2012. janius 30.

A szerzédéskotés elofeltétele az EMA 2010. éves programjanak Europai
Bizottsag altali hivatalos elfogadasa.



A projektterv megvaldsitasa érdekében a végrehajtdsba alvallalkozé vagy partner
szervezet is bevonhatd, melynek a palyazati atmutatoban a palydzé szervezettel
kapcsolatban elGirt alkalmassagi kritériumoknak meg kell felelnie. Partnerség esetén a
palyazati anyagban meg kell jelolni a projekt végrehajtasaért felel6s szervezetet. Az
alvallalkozo &ltal ellatott tevékenység az 6sszes tevékenység 40%-at nem haladhatja
meg, (kivéve abban az esetben, amennyiben a 40%-o0s hatarérték tullépését az
Ertékel6 Bizottsdg a palydzo eldzetes kérelmére engedélyezte - palyazati (irlap 2.16.
pont). Az alvallalkozé a f6 kedvezményezett felé személyzeti koltségeket nem
szamolhat el.

I.2. Pénziigyi informaciok

Y

tamogatas keretdsszege a hazai koltségvetési tarsfinanszirozassal egylitt 935636
eurd.

Jelen palyazati kiirds forrdsat az EMA és az Igazsagligyi és Rendészeti Minisztérium
koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja vissza nem téritendd tamogatas
formajaban.

A tamogatas mértéke a projekt 6sszes elszamolhato koltségének 100 %-a,
melybdl a kozdsségi hozzajarulas mértéke 75 %. Amennyiben a palyazoé sajat forrast
biztosit, a Minisztérium altal nydjtott tarsfinanszirozas az 6ner6 aranyaban csdkken.

A palyazati drlapon a koltségvetést forintban kell megadni. A szerzOdéskotés és az
elszamolas is forintban torténik.

A tamogatas odaitélésérdl a Felelds Hatdésag és a kedvezményezett Tamogatasi
Megallapodast/Szerzddést ir ala.

Palyazatonként az igényelt tamogatasi 6sszeg nem haladhatja meg a brutto
40 millio Forintot.

Egy palyazé egyszerre tobb palyazatot is benydjthat, ebben az esetben is egy
palyazati dokumentaciot kell benyajtania (a technikai, formai kovetelményeket
lasd a III. 1 pontban, a szakmai kévetelményeket lasd az I. 3. pontban).

A palyazoknak nyilatkozattal kell igazolniuk, hogy a projekt Osszkéltség
15%-aval megegyezo o6sszegli likvid pénziigyi forrassal rendelkeznek, és igy a
zardjelentés Felel6s Hatdésag altali elfogadasaig visszatartott — a projekt 6sszkoltség
maximum 15%-ig terjeddé - Osszeg finanszirozdsa nem okoz fennakadast a projekt
tevékenységeinek befejezésében.



I. 3. Célkitlizések, tamogathato tevékenységek
I.3.1. Altaldnos tajékoztatd

A palyadzatok megfelel6 és sikeres Osszedllitasa érdekében kérjiik palyazoinkat,
hogy forditsanak kiilonos figyelmet a palyazattal érintett teriiletek hatalyos
jogszabalyaira. A legfontosabb jogszabalyok felsorolasat - a teljesség igénye
nélkiil - a palyazati atmutaté I.4. pontja tartalmazza. A palyazatok
elkészitéséhez elengedhetetlen a menedékjogrol szolé 2007. évi LXXX.
torvény (a tovabbiakban: Met.), valamint az annak végrehajtasarol szolo
301/2007 (XI. 9.) Kormany rendelet (a tovabbiakban: Kormany rendelet)
ismerete. E jogszabalyok tajékoztatast adnak tobbek kozott az EMA
célcsoportjainak magyar definicidirdol, a befogadasi feltételekrol, illetve a
menekiiltek, oltalmazottak ellatasairadl, a célcsoportok  jogairol,
kotelezettségeirol, tovabba iranymutatast adnak az allami feladatok
azonositasahoz a kiegészito jelleg szempontjabol.

A Kormany rendelet értelmében az elismert menekiltek és oltalmazottak szamadara
biztositandd nyelvi képzési 6rak szama 520. A menekiltnek és az oltalmazottnak az
elismeréstdl szamitott huszonnégy hoénapon belll, a menekiltligyi hatdésag altal
megjelolt intézményben szervezett alap-, illetve kdzépfokd magyar nyelvi oktatason
vald részvétele dijmentes, ha tanulmanyait az intézmény altal meghatarozott
feltételek szerint, folyamatosan végzi, illetve a nyelvi szolgaltatd altal eldirt
vizsgakdvetelményeknek eleget tesz. Az EMA kiegészité jellegére tekintettel a
menekilteknek és az oltalmazottaknak biztositandd ingyenes nyelvorak tekintetében a
jogszabalyban meghatarozott, allami koltségvetésbdl finanszirozandé 520 6rat
meghaladd tobbletérakra az EMA palyazati 6sszegei megpalyazhatok. Azonban
felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy csak olyan személyt lehet a projektbe bevonni,
aki az 520 o6ras magyar nyelvtanfolyamon mar részt vett, és ezt a tanfolyam
megkezdése eldtt a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal altal kiallitott igazolassal
tanusitja.

Tekintettel arra, hogy a magyar gyakorlat alapjan a befogadd allomasok funkcioi a
meneklltigyi eljards egyes szakaszaihoz igazodnak, mashol kerllnek elhelyezésre
azon menedékkérdk, akik kérelme az elbzetes vizsgalati (Békéscsaba) vagy az érdemi
eljarasi szakaszban van (Debrecen). Tovabba a mar elismert menekiltek és
oltalmazottak az el6-integraciés szakaszban el6-integraciés allomason (Bicskén)
kerllnek elhelyezésre. Ennek megfeleléen a békéscsabai és debreceni befogadd
allomasokhoz a befogadasi feltételek fejlesztésére iranyuld projektek (2-es célkit(izés)
kothet6k, melyek célcsoportja a menedékkéré. A bicskei eld-integracids allomashoz
pedig az elismert menekiltek és oltalmazottak tarsadalomba val6 beilleszkedésére
iranyuld projektek (3-as célkitlizés) kapcsolddnak, ezek célcsoportja a menekiilt és
oltalmazott.

A koOzoktatdsrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 2008. julius 2-tél hatalyos
rendelkezései értelmében a nem magyar allampolgar kiskord menedékjogot kérd,
menekilt, oltalmazott az elismerés irdnti kérelem benyuljtdsatdol kezddédéen - a
torvény erejénél fogva, kilon szildi nyilatkozat nélkial - tankoteles, illetve veheti
igénybe a torvényben meghatarozott egyéb nevelési formakat és ellatasokat. Szamos
esetben azonban a kilfoldi gyermekek nem allnak készen az iskolai oktatasra, sokszor



nem rendelkeznek oOvodai el6képzettséggel, els6sorban a csoporthoz vald
alkalmazkodas és a tarsas viselkedés alapjai hianyoznak. Az EMA egyik célja, hogy a
felkésziiléshez segitséget nyujto fellépéseket tdmogasson a célcsoportba tartozé
tankételes korti gyermekek szamara annak érdekében, hogy azok minél hamarabb és
jobban beilleszkedhessenek a magyar oktatadsi rendszerbe. Felhivjuk palyazoink
figyelmét arra, hogy az egy projekt egy tevékenységre iranyulhat elv (lasd I. 3.2.
pont alatt) alapjan a tankoteles koru gyermekek szamara a tankotelezettségilik
teljesitéséhez vald segitségnyuljtasra iranyuld projektek kidolgozdsa soran
kialonbséget kell tenni a tankoteles korl gyerekek statusza szerint. A tankdteles koru
menedékkérd gyermekek tdmogatasa a 2-es célkit(izés alatti, mig a tankételes koru
menekdlt, illetve oltalmazott gyerekek tdmogatdsa a 3-as célkitlizés ala tartozé
megfelel6 tevékenységet jelenti. Igy annak a padlyazonak, aki tankoteles koru
gyermekeket szeretne hozzdsegiteni a tankotelezettségik teljesitéséhez kilon
projektet kell benyujtania a menedékkérdi jogallasu, és kiilon projektet a menekilt,
illetve oltalmazott jogallasu gyerekek vonatkozasaban.

A palyazatok elkészitése soran felhivjuk palyazoink figyelmét arra, hogy a célcsoport
magyar nyelvi oktatdsat végzd pedagdégusoknak magyar, mint idegen nyelvet oktatd
nyelvtanari diplomaval kell rendelkeznie, gyermekek tanitdsa esetén elegendd a
tanitoi végzettség.

A nyelvtanfolyamok szervezésekor nem kdvetelmény az oktatast segit6
mentor/szocidlis munkas alkalmazasa, igénybevétele, azonban ha a palyazé ilyen
szakembert is alkalmazni kivan tevékenysége megvalodsitasakor, annak akadalya
nincs. A szakember alkalmazasanak szlksegességét es indokoltsagat - a megadott
indokok alapjan - a palyazat egészén belll az Ertékel6 Bizottsag értékeli.

Szeretnénk palyazodink figyelmét felhivni arra, hogy az Eurdpai Menekiiltiigyi
Alap alaphatarozata (Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2007/573/EK
hatarozata 7. cikke) szerint allami feladatok finanszirozasa nem torténhet
teles mértékben, vagyis kizarolagos jelleggel az EMA forrasaibol. Ennek a
figyelembe vételével allami feladat ellatasara is fordithatdé EMA forras, azonban
lényeges kovetelmény, hogy megjelenjen a kiegészitéo jelleg, a tevékenység
tekintetében rendelkezésre kell allnia allami forrasnak is.

A menedékjogi szabalyozds értelmében az elismerését kérd, a menekilt, az
oltalmazott, alapvetd /étfenntartasi feltételeinek megteremtése, tovabba tarsadalmi
beilleszkedésének elbsegitése allami feladatat. A komplementaritds elvének
megfeleléen, figyelemmel arra, hogy az EMA altaldnos célja, hogy az unids
jogforrasokban lefektetett tevékenységek tarsfinanszirozdsaval a tagallami
ertfeszitéseket tdmogatassa és 6sztonozze, ezaltal javitva a célcsoport befogadasi és
beilleszkedési feltételeit, a nemzeti jogszabalyokban el6irt allami tevékenységek
finanszirozasara is fordithat6 EMA forrds, amennyiben azok kiegészité jellege
megalapozhatdé. Megalapozza a kiegészitd jelleget, ha jogszabaly elGir valamilyen
kvétat, osszeget, mértéket, aminek teljesitése, finanszirozasa allami feladat, és a
projekt az ezen a hataron fellli tevékenységre, szolgaltatasra, teljesitményre iranyul
(pl.: nyelvoradk szama, egy f60 egy napi étkeztetésére forditandd pénzosszeg).
Amennyiben nincs ilyen jogszabalyban lefektetett szamszer(lsitett mérték, de meg
lehet hatarozni, mi az az alaptevékenység, amit a jogszabdly allami feladatként
hataroz meg, a tevékenység hatékonysaganak fejlesztése érdekében végzett plusz
tevékenység kiegészité jellege is megindokolhaté. (pl.: allami feladat, hogy a kiséro
nélkdli kiskoru elismerését kér6t - tizennyolcadik életéve betdltéséig - kiskoruak



elktlonitett elhelyezésére és ellatasara alkalmas befogadd allomason kell elhelyezni,
de a kisérdé nélkili kiskord menedékkérék szamara ezen a befogadd &allomason
nyujtott olyan specidlis szolgdltatasok, melyek a befogadasi feltételek fejlesztését
szolgaljak, mar kiegészitd jelleglinek tekinthetdk.)

Az Met. tartalmaz egy rendelkezést az attelepités vonatkozasaban, miszerint ,a
miniszter menekiltként ismerheti el azt az Egyesilt Nemzetek Szervezete
Menekiltiigyi FObiztossaga altal menekiltként elismert kilféldit, akire nézve a
menekiltigyi hatésag a Genfi Egyezmény alkalmazhatésagat megallapitotta. Az e
bekezdés alapjan elismert menekiiltek szama évente szaz fét nem haladhat meg.”. Az
attelepités fontos szerepet jatszik nem csak az Eurdpai Unié menekiltpolitikajanak
kilkapcsolati dimenzidjat tekintve, hanem az els6 menedék orszaganak iranyaba
tanusitott tagallami szolidaritds és tehermegosztas terén is. Az Eurdpai Bizottsag
2009. szeptember 2-an kozleményt adott ki a kozbds unids attelepitési rendszer
|étrehozasardl. Tovabba Magyarorszag az EMA tobbéves programjaban vallalta, hogy a
2010. éves programjaban is szerepeltetni fog egy, a nemzeti attelepitési program
kidolgozasanak el@segitésére iranyuld célkit(izést. Igy jelen palyazati felhivas
keretében ez a célkitlzés is megtalalhato.

1.3.2. Részletes tajékoztatd, a megpalyazhatd célkitlizések és tevékenységek

A szamokkal jelolt célkitlizéseken bellli, betlkkel jelzett alpontok a jelen palyazat
altal tdmogathaté tevékenységeket jelolik. A célkitiizések és a tevékenységek
felsorolasa kimeritdo, tehat az ezeken kiviili célkitiizésekre és
tevékenységekre iranyulo projektek nem tamogathatok. A tevékenységeken
beltli, jeloletlen alkategéridak példak a tevékenységek tartalmara, az ezekre
vonatkozd felsorolas csupan példalozé jellegli, azoktdl el lehet térni, amennyiben a
projekt olyan programra iranyul, ami a meghatarozott tevékenységnek
megfeleltethetd.

Felhivjuk palyazodink figyelmét, hogy 2010-t6l kovetelmény, hogy egy projekt
egy tevékenységre iranyulhat. Példaul: ,a tisztességes és hatékony menekiltlgyi
eljaras biztositdsa” célkitlizés alda tartozik a ,menekiltiigyi szakemberek és
menekdltigyi téren dolgozdk képzése”, és ,a jogi segitségnyujtashoz valé hozzaférés,
valamint a mindségi jogi segitségnyuljtas biztositdsa” mint tevékenységek. A korabbi
évek gyakorlatatél eltéréen a 2010-es allokacid tekintetében az egyes
tevékenységekre kiilon-kilén projektet kell benyujtani.

1) A TISZTESSEGES ES HATEKONY MENEKULTUGYI ELJARAS BIZTOSITASA

a) Menekliltiigyi szakemberek, és menekdiltiigyi teriileten dolgozok képzése:

- meneklltligyi szakemberek, birdk részére szervezett szakmai egyeztetések,
képzések a tisztességes és hatékony meneklltligyi eljaras biztositasa
érdekében

- specialis, a menedékjogi kérelmek, illetve felllvizsgalati kérelmek elbiralasaval
kapcsolatos képességek javitasat célzé, valamint hatarozat-, illetve végzés-
szerkesztési technikak fejlesztésére iranyulé szakmai egyeztetések, képzések

- tematikus képzések a befogadd allomasok személyzete szamara az erOszakos
megnyilvanuldsok, kllonleges események (pl.: éhségsztrajk, csoportos



demonstracidk, tiltakozo akcidk) kezelésére vonatkozd ismeretek elsajatitasa
céljabdl, kulonds tekintettel a biztonsagi szolgalat tagjai részére biztositott, a
mas kultirak és nemzetek iranti érzékenység, tolerancia fejlesztésére iranyuld
képzésekre

- menedékjog iranti kérelmet benyujtani szandékozd kulféldiek beazonositasat
célzd képességek fejlesztése a nemzetkozi védelemre szoruldok menekulltligyi
eljarashoz vald hozzaférésének biztositasa érdekében, példaul hatar-monitoring
programok szervezése vagy hatarrendészeti feladatot ellaté rendérék specidlis
képzése

- menekilltigyi szakemberek (dontéshozdk, szocidlis munkasok, egyéb
szakemberek) és birak idegen nyelvi képzése

- menekiltigyben dolgozé tolmacsok, forditok specialis szakmai képzése

A képzésekre iranyuld palyazathoz csatolni kell a képzési tematikat és a
szakmai tananyagot.
b) A jogi segitségnyujtashoz valé hozzaférést és minbségi jogi segitségnyujtas
biztositasat célzo intézkedések
A jogi segitségnyujtdas magaban foglalja a jogi tanacsadast és a jogi képviseletet a
menekdltlgyi eljaras kozigazgatasi és birdsagi szakaszaban egyarant.

Jogi segitségnyujtas esetén a projektben a 40%-os alvallalkozdi koltségarany
meghaladhatd, azonban az ilyen tevékenységekre iranyuld projektek esetében is ki
kell tolteni a palyazati arlap 2.16. pontjat (lasd II1.3.2. €) pont).

2) A BEFOGADASI FELTETELEK FEJLESZTESE

a) A menedékkérbk élelmezési, oktatasi és védelmi igényeinek kielégitését biztosito
szolgaltatasok nyujtasa

- a befogadd allomason biztositott élelmezés mindségének javitasa a specialis
étkezési igényeknek megfeleld kiegészitd élelmiszerek, specidlis menlk
biztositasaval (pl. vallasi vagy kulturalis elGirasoknak megfeleld6 étrend
biztositasa)

A kiegészitd jelleg biztositasa érdekében az egy fore naponta a befogadd
allomason biztositott, élelmezésre forditandd, jogszabaly a&altal meghatarozott
pénzosszegen feliili 6sszeg finanszirozhato a palyazat alapjan.

- tankotelezett menedékkérdk specialis felzarkdztatd magyar nyelvoktatasa

E tevékenység kiegészitd jellege a Kormany rendelet 21. § (2) bekezdésére vald
tekintettel példaul akkor igazolhaté, ha ez a szolgdltatds a tankoteles koru
gyerekeknek mar az eldzetes vizsgalati eljaras soran is elérheté (nem csupan az
érdemi eljarasban), vagy példaul ha nem kizardlag a magyar nyelv oktatasara
iranyul, hanem olyan egyéb készségek, képességek, viselkedési normak
elsajatitasara is, ami hozzdasegiti a tankoteles koru gyerekeket az iskolaérettség
eléréséhez.

- menedékkérd felndttek szamara folyamatos nyelvoktatas biztositasa a befogadd
allomasokon

- szabadid@s tevékenységek, foglalkozasok szervezése a menedékkérdk szamara
a hospitalizacid megel6zésére, csokkentésére (pl. sporttevékenységek, egyéb



szabadidds tevékenységek szervezése, kézmlves foglalkozasok vagy dnkéntes
munkavégzés biztositasa a befogadd allomas tertiletén)

- tolmacsszolgaltatds biztositdsa a befogadd &llomason (tolmacsszolgaltatas
nyujtdsa a célcsoport részére a szocidlis munkasokkal, a befogadd allomas
személyzetével, a befogadd &llomason dolgozd egészségligyi ellatd
személyzettel valé kapcsolattartas soran)

- a befogadd allomason végzett szocidlis munka fejlesztése a tanacsadast és
esetmegoldast magdban foglald6 minGségi szocidlis munka biztositasa
érdekében, példadul a szocidlis munkdhoz vald szélesebb hozzaférés az
Ugyfélfogadasi id6 meghosszabbitasaval

- adomanyok gyl(ijtése és koordinalasa, amely magaban foglalja az adomanyozdk
felkutatasat, adomanyok gyljtését és a beérkezett adomanyok kezelését

b) A befogadasi feltételek fejlesztése a kiilénleges banasmadot igényl6 menedékkérdk
vonatkozasaban

- specialis szolgaltatasok biztositasa a kiséré nélkili kiskord menedékkérdok
szamara a Kisérd Nélkili Kiskoruak Otthonaban, mint példaul 24 6ras felligyelet
biztositdsa szociadlis munkasok altal, specidlis felzarkoztaté foglalkozasok,
traumakezel6 programok szervezése

- orvosi és pszicholdgiai ellatds biztositdsa a befogadd allomason traumatizalt
vagy PTSD-szindrdmaban szenvedé menedékkérék szamara, ami magaban
foglalja a kozvetlen pszichiatriai/pszicholdgiai segitségnyuljtast; a kinzas
szomatikus kovetkezményeinek orvosi kezelését (pl. fogorvosi kezelés,
ortopédiai ellatas), tovabba orvosi vélemény készitését a meneklltligyi eljaras
soran

3) MENEKl'jLTEK ES OLTALMAZOTTAK TARSADALOMBA VALO
BEILLESZKEDESE

a) Menekiiltek, oltalmazottak tarsadalomba valo beilleszkedését javito intézkedések
- feln6tt menekiltek és oltalmazottak kiegészitd magyar nyelvoktatasa

Az EMA kiegészitd jellegére tekintettel a menekilteknek és az oltalmazottaknak
biztositandd ingyenes nyelvérak tekintetében a jogszabdlyban meghatarozott,
allami  koltségvetésbdl finanszirozanddé 520 o6rat meghaladd tobbletorak
finanszirozasara lehet palyazni az EMA-bdl. Kizardlag olyan személyt lehet a
projektbe bevonni, aki az 520 6ras magyar nyelvtanfolyamon mar részt vett, és
ezt a tanfolyam megkezdése el6tt a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal altal
kidllitott igazolassal tanusitja. A palyazatnak tartalmaznia kell az oktatasi napok és
szlinnapok megoszlasat is tartalmazé éves oktatasi menetrendet és tematikat.
A projekt koltségvetésében tanari éra dijjal kell a nyelvorakat tervezni.

- tankotelezett menekiltek és oltalmazottak specidlis felzarkéztaté magyar
nyelvoktatasa

E tevékenység kiegészitd jellege a Kormany rendelet 41. § (6) bekezdésére vald
tekintettel példaul akkor igazolhatdé, ha ez a szolgdltatds nem csak az eld-
integracios allomason elhelyezett tankoteles korl gyerekek szamara elérhetd, vagy
példaul ha nem kizardélag a magyar nyelv oktatasara irdnyul, hanem olyan egyéb
készségek, képességek, viselkedési normak elsajatitasara is, ami hozzasegiti a
tankoteles koru gyerekeket az iskolaérettség eléréséhez.



menekiltek és oltalmazottak tarsadalmi-kulturalis integraciéjat elGsegitd
intézkedések biztositdsa az el6-integracid szakaszaban, példaul a magyar
jogrendszer és kozigazgatdsi rendszer megismertetése a célcsoporttal,
képzések, foglalkozasok szervezése a magyar, illetve az eurdpai, kozép-eurdpai
kultura, szokasok, életmdd és hagyomanyok megismerésének céljabdl

célzott, személyre vagy meghatarozott csoportra szabott, illetve komplex
projektek kialakitdsa, mikodtetése, fejlesztése a menekiiltek és oltalmazottak
integracidjanak elGsegitésére, mint példaul tanacsadd kdzpont felallitdsa jogi,
szociadlis, vagy pszicholdgiai segitség nyujtasdra, az oktatasi rendszerbe vald
beilleszkedést el6segité programok, specialis integraciés programok az eld-
integracidés szakaszban az el6-integraciés allomason él6 olyan menekilt és
oltalmazott gyermekek szamara, akik nem kisér6 nélkuiliek (kirandulasok, nyari
taborok, kulturdlis vagy sport tevékenységek szervezése az elO-integracids
allomason kivil)

figyelemfelkeltd, informacidos kampanyok, illetve tajékoztatd tevékenységek
szervezése a magyar tarsadalom szadmara a nemzetkozi védelemre szoruldkkal
szembeni tolerancia, szocialis érzékenység novelése érdekében, példaul nyilt
napok szervezése oktatasi intézményekben, befogadd allomasra szervezett
iskolai latogatas, utcai rendezvények, kulturdlis estek szervezése, Ujsagiroknak,
média-szakembereknek, valamint onkormanyzatok, gyermekvédelmi
intézmények, munkaligyi kozpontok dolgozdinak szervezett tajékoztatod
el6adasok tartasa stb.

menekiltek, oltalmazottak aktivizalasat célzé tevékenységek szervezése az el6-
integraciéo szakaszaban az o6nalldsaguk megerdsitése érdekében, hogy minél
hamarabb képesek legyenek az el6-integracidés allomasrdl vald kikoltdzésre
példaul szakmai, mi(ivészeti, sportbeli képességeket fejleszté6 foglalkozasok
biztositasa révén

az el6-integracids allomason biztositott élelmezés mindségének javitasa a
specialis étkezési igényeknek megfeleld kiegészitd élelmiszerek, specidlis
menlk biztositasaval (pl. vallasi, kulturdlis vagy egyéb specialis igényeknek
megfeleld étrend biztositasa)

A kiegészit6 jelleg biztositdsa érdekében az egy fOre naponta az el6-integracids
allomason biztositott, élelmezésre forditandd, jogszabaly a&altal meghatarozott
pénzosszegen fellili 6sszeg finanszirozhato a palyazat alapjan.

tolmacsszolgaltatas biztositasa az el6-integracios allomason
(tolmacsszolgaltatds nyujtdsa a célcsoport részére a szocialis munkasokkal, a
befogadd allomas személyzetével, a befogadd allomason dolgozd egészségligyi
ellaté személyzettel vald kapcsolattartas soran)

az el6-integracids allomason végzett szociadlis munka fejlesztése a tanacsadast
és esetmegoldast magdban foglaldé minbdségi szocidlis munka biztositasa
érdekében, ami hozzadjarul a menekiltek és oltalmazottak 0©nallésaganak
erGsitéséhez, valamint az el6-integracidés allomason el6forduld rongaldsok,
tiltakozo akcidk megel6zéséhez, illetve csokkentéséhez (konfliktuskezelés)

adomanyok gyljtése és koordinaldsa azzal a céllal, hogy az el6-integracids
allomason él6 menekiltek és oltalmazottak, a késobbi kikoltozésiket ezzel
el6segitve, hozzaférjenek a sziikséges felszerelésekhez (pl. bator, agynemd,
konyhai felszerelések stb.); ez a tevékenység magaban foglalja az
adomanyozdk felkutatdsat, adomanyok gyljtését és a beérkezett adomanyok
kezelését
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b) Munkaerépiaci-integraciot el6segité intézkedések

- munkaerd-kozvetité szolgaltatds nyuljtdsa meneklltek és oltalmazottak
szamara, példaul tandcsadas, Onéletrajz-irasi képzés, allasinterju szimulacid,
munkahelyi etikai képzés, informaciok atadasa arra vonatkozdan, hol, hogyan,
milyen eljaras keretében lehet allast keresni Magyarorszagon, szamitdgépes
ismeretek oktatasa, szocidlis munka, valamint jogi tandcsadas nyujtasa a
munkaerd@piaci-integraciohoz segitséget nyujtdé szocidlis munkasok szamara
(kGilondsen, munkajog, polgari jog vagy tarsadalombiztositasi jog terén)

- képesitések, diplomak, igazoldsok elismerésének el0segitése

- meneklltek és oltalmazottak szakmai tovabbképzésének, atképzésének
finanszirozasa

c) Menekiiltek, oltalmazottak lakhatasanak tamogatasa

- menekulltek, oltalmazottak szamara lakaskeresés megkonnyitése, bérlés
el6segitése tanacsadas, lakasbérleti terhekhez valé hozzajarulas, illetve
szocialis munka révén

- jogi tanacsadas biztositasa a lakhatasban segitséget nyujtd szocidlis munkasok
részére (kilondésen, munkajog, polgari jog vagy tarsadalombiztositasi jog terén)

- lakas biztositdsa menekiltek, oltalmazottak szamara

d) Kilénleges banasmoddot igényl6 személyek tarsadalmi beilleszkedésének
elbsegitése

- kisér6 nélkili kiskoru fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének elGsegitésére
szolgalé olyan otthon biztositdsa, ahol a specidlis igényeiknek megfeleld
kilonleges szolgaltatdsok elérhetfk szamukra, mint példaul személyiség-
fejlesztd foglalkozasok, tarsadalmi-kulturdlis integracios képzések, iskolai
felkészit6 foglalkozasok, vagy korrepetalas

A Kisérd Nélkili Kiskoruak Otthona a 18. életév betoltéséig, valamint a menekdiltkénti,
illetve oltalmazottkénti elismerésig all a kisérd nélkili Ggyfelek rendelkezésére. A
menekiltkénti, illetve oltalmazottkénti elismeréstdl a kiséré nélkili kiskoruaknak at
kellene kerilnitk a magyar gyermekvédelmi rendszerbe. Ez a rendszer azonban
fogadasukra sem szakmai felkésziiltségét, sem kapacitasait tekintve nem all készen.
Azok a kisérd nélkili kiskoruak pedig, akik az eljaras alatt nagykoruva valnak, kiesnek
a gyermekvédelmi rendszerbdl, halébol, és menekiltkénti, illetve oltalmazottkénti
elismerésiik ellenére nem lesznek jogosultak a magyar gyermekvédelmi rendszerben
rendelkezésre all6 utégondozasra. A kisérd nélkili fiatalok otthona ezeket a
hidnyossagokat lenne képes és hivatott potolni, ami megalapozza kiegészitd jellegét.

- a kulénleges banasmoddot igényld személyek (ndk, kiskoruak, egészségigyi
problémakkal kizd6 és traumatizdlt személyek) szamara specidlis szocidlis
munka, vagy pszicholdgiai segitségnyujtas biztositasa, ami magaban foglalhatja
az el6-integraciés allomason PTSD-szindromaban szenvedd (traumatizalt)
menekiltek és oltalmazottak orvosi és pszicholdgiai ellatasat értve ez alatt a
kozvetlen pszichiatriai/pszicholdgiai segitségnyujtast és a kinzas szomatikus
kovetkezményeinek orvosi kezelését (pl. fogorvosi kezelés, ortopédiai ellatas)

4) A MENEKULTPOLITIKA FEJLESZTESET, FIGYELEMMEL KISERESET ES
ERTEKELESET CELZO TAGALLAMI KEPESSEGEK JAVITASA

a) Orszaginformacids szolgaltatasok fejlesztése
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- menedékjogi kérelem elbiraldsa soran (a menekiltigyi eljaras kézigazgatasi és
birésagi szakaszaban egyarant) orszaginformacié gyljtésére, Osszeallitasara,
felhasznalasara, illetve az adatok elemzésére vonatkozd programok tdmogatasa

- orszaginformacio-forditasi szolgalat m(ikodtetése a meneklltligyi eljaras
kbzigazgatasi és birdsagi szakaszaban egyarant

- szamitégépek, szoftverek vasarlasa, illetve (j adatbazisok Iétrehozdsanak
tdmogatasa az orszaginformacids szolgaltatds minGségének javitasa érdekében

- az orszaginformacids adatbazist kezeld, meglévl szoftver tovabbfejlesztése egy
strukturaltabb orszaginformaciés adatbazis kialakitdsa érdekében, melynek
segitségével gyorsabba, egyszer(ibbé és hatékonyabba valik az orszag-
informacidkhoz valé hozzaférés

- orszaginformacios szakértok teljes munkaidében torténd foglalkoztatdsa, mely
el6segiti az orszaginformaciés adatbazis tartalmanak bovitését

5) ATTELEPITESI PROGRAM KIDOLGOZASANAK ELOSEGITESE

a) Menekiiltek attelepitését tamogatd programok létrejottének és megvaldsulasanak
el6segitése

- kisérleti attelepitési program kezdeményezése és lebonyolitdasa, ennek
keretében az attelepitett menekiiltek szamara specialis, egyénre szabott
beilleszkedést eldsegitd programok biztositasa

A Met 7.8 (5) bekezdése (a tovabbiakban: Met.) lehetdvé teszi, hogy az igazsagigyi
miniszter menekiltként ismerje el azt az ENSZ Menekiltiigyi F6biztossaga altal
menekiltként elismert kulféldit, akire nézve a menekiltigyi hatésdg a Genfi
Egyezmény alkalmazhatosagat megallapitotta, az igy menekiltként elismert
menekiltek szama nem haladhatja meg évente a szaz f6t. Magyarorszagon eddig még
nem valdsult meg attelepitési program, igy a tdmogatandd kisérleti program elsé
kérben egy kis létszamu csoport (minimum 5 maximum 10 menekilt) attelepitését
célozza. Az attelepitett menekiltek részére nyujtott specidlis beilleszkedést elésegito
programok szervezésére a menekiltigyi hatosag kivételével tobbek kozott
onkormanyzatok, tarsadalmi szervezetek, egyhazi intézmények, nemzetkozi
szervezetek palyazhatnak. A Kormany rendelet alapjan a menekiltliigyi hatdésag a
menekilt és az oltalmazott szamara beilleszkedés el6segitése céljabdl integracids
programot ajanlhat fel. Tekintettel arra, hogy ez nem koételez6 jellegli szolgaltatas, a
kisérleti attelepitési program keretében nyujtott integracids céli program kiegészito
jellege megalapozott. A kisérleti attelepitési program eredményei, tapasztalatai a
jovObeli attelepitési programok tervezése soran felhasznalhatdak.

I.4. Jogszabalyi hattér
- 2007. évi LXXX. térvény a menedékjogral,

- 301/2007. (XI. 9.) kormanyrendelet a menedékjogrél szélé 2007. évi LXXX.
torvény végrehajtasarol,
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52/2007. (XII. 11.) IRM rendelet a menekiltligy szervezeti rendszerérdl,

2007/573/EK eurdpai parlamenti és tanacsi hatarozat (2007. majus 23.) a

»Szolidaritas és a migracios aramlasok igazgatasa” altaldnos program keretében

a 2008-2013-as iddszakra az Eurdpai Menekiltligyi Alap létrehozasardl és a

2004/904/EK tanacsi hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl,

- 2007/815/EK bizottsagi hatarozat (2007. november 29.) az 573/2007/EK
eurdpai parlamenti és tanacsi hatarozatnak a 2008-t6l 2013-ig terjeddé
id6szakra vonatkozé stratégiai irdnymutatasok elfogadasa tekintetében torténd
végrehajtasardl,

- 2008/22/EK bizottsagi hatarozat a (2007. december 19.) a ,Szolidaritds és a
migracios aramldsok igazgatasa” altaldanos program keretében a 2008-2013-as
id6szakra az Eurdpai Menekiltigyi Alap létrehozasardl szoldé 573/2007/EK
eurdépai parlamenti és tanacsi hatarozatnak a tagdllamok igazgatasi és
ellendrzési rendszerei, az igazgatasi és pénzlgyi iranyitasra vonatkozé
szabalyok, valamint az alap altal tarsfinanszirozott projektek kiadasainak
tdmogathatdésaga tekintetében torténé végrehajtasara vonatkozd szabalyok
megallapitasardl,

- 2003/9/EK iranyelv a menedékkérdk befogadasa minimumszabalyainak
megallapitasardl,

- 2005/85/EK irdnyelv a menekiltstdtusz megadasdra és visszavonasara
vonatkozod tagallami eljarasok minimumszabalyairol

- 2004/83/EK iranyelv a harmadik orszagok allampolgarainak, illetve a hontalan
személyeknek menekiltként, vagy mas okbdl nemzetkdzi védelemre
jogosultként vald elismerésének feltételeir6l és az e statuszok tartalmara
vonatkozd minimumszabalyokrdl,

- A 2007-2013. kozotti programozasi idészakban a Szolidaritds és a migracios
aramlasok igazgatasa altaldanos programbdl szarmazé  tamogatasok
felhasznalasanak alapvetd szabalyairdl, intézményrendszerérdl, a pénzigyi
iranyitasi és ellendrzési rendszerek kialakitasarol széléo 3/2009. (II. 13.) IRM
rendelet. (Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a rendelet helyett (j jogszabaly
alkotasa van folyamatban)

A palyazoknak a palyazatok tervezésekor az alabbi jogszabalyokra is figyelemmel kell
lennidk:

— a kbdzbeszerzésekrol sz6l6 2003. évi CXXIX. térvény,

— a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény,

— atarsasagi adordl és osztalékadodrdl szolé 1996. évi LXXXI. térvény (amortizacid),
— az adozas rendjérdl szolo 2003. évi XCII. térvény,

— egyéb vonatkozé jogszabalyok.
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II. PALYAZOKKAL SZEMBEN TAMASZTOTT KOVETELMENYEK
I1.1. Szervezeti alkalmassag

Az alabbi kategdridkba tartozé szervezetek palyazhatnak:
- Non-profit szervezet: egyesllet, koztestllet, egyhdz, egyhazi intézmény,
alapitvany, non-profit gazdasagi tarsasag (korabban: kézhasznu tarsasag), egyéb
jogi személyiségli szervezet.

- Koltségvetési szerv és intézménye: kozponti és egyéb koltségvetési szerv és
intézménye, helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv és intézménye, helyi
kisebbségi dnkormanyzatok, énkormanyzati tarsuldsok, koztestileti koltségvetési
szerv, orszagos kisebbségi 6nkormanyzati koltségvetési szerv.

- Nemzetké6zi és kormanykézi szervezetek.

- Gazdasagi tarsasagok: a gazdasagi tarsasagok altal végrehajtott projekteknek
azonban non-profit jelleglieknek kell lenniiik, azaz a projekt bevételei nem
haladhatjak meg annak kiadasait, illetve a palydazénak meg kell felelnie a
gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. tv.-ben az adott tarsasagi formaval
szemben tamasztott kdvetelményeknek.

A palyazoé szervezet akkor palyazhat, ha

a) az illetékes birésag altali nyilvantartasba vétele és a palyazat beadasi
hatarideje kozott legalabb hat hénap eltelt,

b) székhelye Magyarorszagon, illetbleg az Eurdpai Unid valamely tagallamaban
van,

c) nem kozvetitoként jar el, hanem kozvetlenil felelGs a projekt el6készitéséért és
megvaldsitasaért,

d) jogerés itélet alapjan mikddése soran szakmai szabalysértést nem kovetett el

e) a palyazat benyujtasakor kdztartozasa nincs.

A szervezeti alkalmassag barmely kovetelményeknek valé meg nem felelés a
palyazati eljarasbol valo kizarast vonja maga utan.
I1.2. Gazdasagi és pénziigyi alkalmassag

Nem palyazhatnak azok a szervezetek, amelyek:

a) csOdeljaras vagy felszamolasi eljaras indult ellentk; csOdeljaras vagy
felszamolasi eljaras alatt allnak, csddbiztos felligyeli tevékenységiiket, hitelezéi
egyezséget kotottek, tevékenységliket szineteltetik, illetve erre iranyuld
eljarast kezdeményeztek veliik szemben, vagy a vonatkozd hazai jogszabalyok
szerint barmilyen, ezeknek megfeleld helyzetben vannak;

b) felszamolasukat, megszintetésiiket, vagy az illetékes birdsag beavatkozasat
kérték, hitelez6i egyezséget kezdeményeztek, vagy a vonatkozd hazai
jogszabalyok szerint barmilyen, ezeknek megfelelé helyzetben vannak;

c) nem tettek eleget a vonatkozé tarsadalombiztositasi befizetési vagy adéfizetési
kotelezettségeiknek azon orszag torvényeinek megfelelden, ahol bejegyzésre
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d)

e)

f)

keriltek, vagy a felelds hatésag orszaganak megfeleléen; azok a magyar
szervezetek, amelyeknek az adoézas rendjérél szold 2003. évi XCII. térvény
értelmében meg nem fizetett, nyilvantartott kdztartozasuk van;

vezetdjét, vagy tagjat jogerds birdi itéletben elmarasztaltak csalds, vesztegetés
miatt, illetve barmely mas olyan torvénybe tk6zd cselekedet miatt, amely
hatranyosan érinti az Eurdpai Unié pénzlgyi érdekeit;

vele szemben az Eurdpai Bizottsdgnak valamely tamogatas visszafizetésére
kotelezé hatdrozata van érvényben;

amennyiben nem rendelkezik a projekt Osszkoltség 15%-3aval megegyez6
0sszeql likvid pénzlgyi forrassal;

A gazdasagi, pénziigyi alkalmassagi kovetelmények barmelyikének valé meg
nem felelés a palyazati eljarasbol valé kizarast vonja maga utan.

III. PALYAZATTAL SZEMBEN TAMASZTOTT KOVETELMENYEK

II1.1. Technikai, formai kovetelmény
II1.1.1.
A palyazati dokumentaciot (a mellékletekkel egyiitt)
roncsolasmentes, nem bonthato kétésben, 1 aldirt eredeti és 6
masolati példanyban kell beadni.
A)

B)

A palyazatot roncsolasmentesen, nem bonthaté médon kell benyujtani.
Ez azt jelenti, hogy olyan mddon kell a lapokat 6sszeflizni, hogy a palyazatbdl
lapokat kivenni vagy abba beletenni csak az eredeti flizés megbontasaval
legyen lehetséges. Ilyen roncsolasmentes, nem bonthatd kotés lehet kilondsen
a spiralozas, amely esetben a benyujtott lapok mindegyikén keresztiilhiz az
ajanlattevé egy szalagot, amelyet leragaszt és lepecsétel, illetve hasonldan jé
megoldas a nyomdai kotészet is.

Két mintapéldany - az egyik egy projektet, a masik tébb projektet tartalmazo
palyazati dokumentacio - els6 oldala megtekinthetd a Felelbs Hatdsag
honlapjan: www.irm.gov.hu / Eurdpai Unids palyazatok / Eurépai Menekdiltigyi
Alap / Palyazatok / 2010. évi program (nyilt palyaztatas)

Abban az esetben, amennyiben a palyazo szervezet tobb projekttel
palyazik, azokat egy palyazati dokumentacioban kell benyujtania! A
fedolapon valamennyi projekt cimét fel kell tiintetni (lasd a fent
hivatkozott mintapéldanyok). A palyazati dokumentacié ez esetben
tartalmazza a szervezeti adatlapot, a projekt adatlapokat projektenként
és a mellékleteket a palyazati dokumentaciéo tartalomjegyzékében
meghatarozott sorrendben. (Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy tébb projekt
tervezett megvaldsitasa esetén is 1 aldirt eredeti és 6 masolati példanyt kell
benydjtani: ebben az esetben a Palyazati Urlap ,,A - Szervezeti adatlapjat” egy
példanyban, mig a Palyazati Urlap ,,B — Projekt adatlapjat” projektenként kell
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kitélteni, majd a fent régzitett moédon, a mellékletekkel egyiitt roncsoldasmentes,
nem bonthatd kétésben, lepecsételt szalaggal 6sszeflizve beadni.)

A palyazat automatikus kizarasat vonja maga utan, amennyiben a

palyazati dokumentacio egy vagy tobb, alabbiakban felsorolt kritériumnak

nem felel meg:

- A palyazdé nem nyujtotta be a palyazatat eredeti példanyban

- A benyujtott eredeti példany nem felel meg a roncsoldasmentes, nem bonthatd
kotés eldirasanak

- A padlyazati dokumentaci6 nem felel meg a ,tobb projekt - egy palyazati
dokumentacid” kdvetelményének.

ITI.1.2.

Tovabbi formai kévetelmények:

a. Az eredeti és a masolati példanyok minden oldalat folyamatos sorszamozassal
és szigndval, az eredeti példanyt cégszerl alairassal (a palyazd szervezet
cégkivonatdban nevesitett képvisel6jének vagy altala meghatalmazott
aldirdsaval) kell elldtni a dokumentacidban megjeldlt helyeken. (A
folyamatos sorszamozas és szignoval valé ellatas a palyazati
dokumentacié minden oldalara, tehat a mellékletekre is vonatkozik!)

b. Az eredeti példany fed6lapjanak jobb fels6 sarkaban az ,Eredeti”, mig a

masolati példanyokra a ,Masolat” szét fel kell tintetni.

A projekt cime (a két6szdk nélkil) maximalisan 5 szé terjedelmd lehet.

. A palyazati dokumentaciot CD-n is be kell nyujtani, a CD-re a palyazati (irlapot
és a projekt koltségvetését (excel formatumban) kell elmenteni. A CD-n |évo
dokumentaciénak meg kell egyeznie a benyujtott, kinyomtatott palyazati
anyag eredeti példanyaval. Amennyiben a CD-n benyujtott anyag, vagy a
masolati példanyban benyUjtott palydazat nem egyezik meg az eredeti
példanyban benyuljtott palyazattal az eredeti palyazat az irdnyado.

. A palyadzatokat A4-es papirra szovegszerkesztével, ajanlott Verdana 11
betltipussal és szimpla (1.0) sorkdzzel megirni, illetve kinyomtatni.

Az (rlap formatuman valtoztatni nem lehet.

oo

0]

—h

II1.2. Szakmai kovetelmény
Az alabbi szakmai kdvetelményeknek kell a palyazatnak megfelelnie:

- a célcsoport a 2007/573/EK eurdpai parlamenti és tandacsi hatarozatban
foglaltaknak megfeleld,

- az utmutatéban meghatarozott célkitlizésekre és tevékenységekre iranyul a
projekt (Id. I.1. és 1.3.2. pont),

- érvényesll az egy projekt egy tevékenység elve.

A projekt tervezett idotartamanak aranyosnak kell lennie a palyazoé altal
tervezett tevékenységgel.

A projekttervnek felépitettnek, atlathatéonak kell lennie. Minden esetben
tartalmaznia kell egy vildgos (temtervet. Ennek megfeleléen kilon kell
tartalmaznia a projekt leirdsat (kitérve a projekttel érintett célcsoport pontos
Osszetételére és meghatarozdsara és varhatd nagysagara), a tevékenységek
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pontos leirdsat, azok varhatd hatdsat, valamint a projekt végsd céljat. Szintén
elkilonitetten és tevékenységekre lebontva kell feltiintetni a projekt tervezett,
teljes koltségvetését, kilon koltségnemenként.

A tervezett tevékenységek varhato eredményei mellé minden esetben
mérhetd, szamszerisitett mutatokat (indikatorokat) kell rendelni!
Nevezetesen ki kell térni input, output eredménymutatokra, pl. a projekttel elérni
kivant célcsoportot alkoté személyek szamara, a projekt hatasaként elért
érintettek szdmara, a projekttevékenységekre szant munkadrak szamara, vasarolt
eszkozokre. Amennyiben a palyazok Iétszamot tiintetnek fel indikatorként
(mutatoként), a palyazati (rlap 2.5-6s pontjaban részletesen indokolni
Minden esetben indokolni kell a kéItségek felmeriilésének sziikségességét
(palyazati irlap 3.5 koltségvetési tablazat).

A palyazatot a palyazati Grlapban szirkével kiemelt Utmutatasok szerint kell
elkésziteni.

II1.3. Pénziigyi kovetelmény (elszamolhato koltségek)

A projektet automatikusan, hianypotlasra valo felszolitas nélkiil el kell
utasitani, ha:
- a palyazat nem tartalmazza a 3.1 és 3.2 szamu Kkitoltott koltségvetési
tablazatokat.
Partner szervezettel torténd palyazas esetében a fenti kizaré6 ok a projekt
Osszesitett koltségvetésének 3.1 és 3.2 tablazataira vonatkozik.

Tovabbi pénziigyi kovetelmények:

e A projekt altalanos iranyitasaval kapcsolatos feladatokat alvallalkoz6i szerz6dés
keretében elvégezni nem lehetséges - erre a projekt kdoltségvetésének
tervezésekor fokozottan kell figyelni. ]

e A projekt adatlapon nyilatkozott AFA statuszéanak megfeleléen szlikséges
kitolteni a projekt koltségvetéset.

e Palyazati Urlap 3.5 pontjaban szerepl6 tablazat kitoltése:

o A 3.2 tablazatban szerepl6 tételek felmeriilésének indokolasa a
projekt részletes pénziigyi értékeléséhez sziikséges, a felesleges
hianypoétlasok elkeriilése érdekében (pl. Miért van sziikség az adott
személy foglalkoztatasara / az adott szolgaltatas beszerzésére / az adott
eszkOz beszerzésére?)

o Azon sorok esetében, ahol egy tevékenységhez/beszerzéshez egy 0sszeg
van rendelve, és nem allapithatd meg, hogy az 6sszeg milyen kalkulacidk
alapjan kerult megallapitasra, indokolni kell,

o a koltségek volumenének indoklasa (Hogyan szamitottak ki? Mi az éradij?
Bekértek-e el6zetes arajanlatokat? Mi az adott esetben a piaci ar, s
ahhoz hogyan viszonyul az altala tervezett koltség?).

Felhivjuk az egyszeriisitett vallalkozoi adorol szolé torvény hatalya ala
tartozo palyazok (,,EVA-sok”) figyelmét, hogy amennyiben nem tartoznak a
szamvitelrol szo6l6 torvény hatalya ala, abban az esetben a vonatkoz6 magyar
jogszabalyok szerint a tamogatas arbevételnek mindsiil, amely utan
adofizetési kotelezettségiik keletkezik.
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Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben a palyazé szervezet
partnerszervezettel egyiitt palyazik, kiilon koltségvetést kell benyujtani a
palyazoé szervezet tervezett tevékenységei és a partner szervezet tervezett
tevékenységei vonatkozasaban is, valamint egy Osszesitett koltségvetést is
késziteni kelll Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a 3.1, 3.2, 3.3. szamu
koltségvetési tablazatokat kiilon-kiilon (a partner szervezetre és a palyazo
szervezetre vonatkozodan) is be kell nyujtani, emellett a projektre 6sszesitett
3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. koltségvetési tablazatokat is be kell nyudjtani. Abban
az esetben, amennyiben a partnerszervezet vonatkozasaban nem meriil fel
koltség, a partnerszervezet , liires koltségvetési tablazatait” nem kell a
palyazati dokumentacioban szerepeltetni, ezt a tényt azonban irasban
rogziteni sziikséges (a Palyazati Urlap III. pontjanal - koltségvetés - utalni
kell egy mondatban arra, hogy a partnerként bevonni kivant szervezet
esetében koltség nem meriil fel).

A végrehajtasi jelentésekre, valamint a projekt szinten jovahagyhatd kiadasokra és
koltségekre vonatkozo szabalyokat a 2008/22/EK bizottsagi hatarozat tartalmazza.

Az aldbbiakban felsoroltak nem tartalmazzak teljes korlen az ide vonatkozd
szabalyokat, csupan a fontosabb tudnivaldk keriltek kiemelésre.

II1.3.1. Altalanos szabalyok - projekt szinten jovahagyhaté kiadasok

a) a koltségeknek kozvetlenlil a 2007/573/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
hatdrozat 3. cikke (1) bekezdésében meghatarozott célkitlizésekhez és a 3.
cikke (2)-(6) bekezdéseiben meghatarozott tevékenységekre kell vonatkozniuk.

b) A koltségeknek ésszerleknek, a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas
alapelveivel, kiléndsen az értékaranyossag és a koltséghatékonysag elvével
O0sszeegyeztethetdnek kell lennilik. A raforditdsoknak és a programtervvel
érintett személyek szamanak aranyban kell lennitk. Minden kéltséget
szerepeltetni kell a projekt elozetes koltségvetésében.

c) A koltségeknek ténylegesen felmerllt koltségeknek kell lennilik, azokat a
tamogatas kedvezményezettjének konyvelésében, addlgyi dokumentumaiban
fel kell tlntetni, azoknak meghatarozhatoknak és ellenérizhetoknek kell
lennilik. F6 szabalyként a kedvezményezettek kifizetéseit a kéltséget igazold
szamlakkal, illetve a teljesitést igazold dokumentumokkal kell alatamasztani.
Ahol szamla nem lehetséges, a kifizetéseket ezzel egyenértékl bizonyitd erdvel
biré szamviteli dokumentummal kell alatamasztani.

d) Koltségek csak a projektidoszak alatt szamolhatoak el, melyek
felmeriilésének ideje kizardlag a projekt kezdésének és befejezésének
datuma kozé eshet. Ez aldl kivételt képez a palyazat el6készitésével és
kozbeszerzési eljaras lebonyolitdsaval kapcsolatos koéltség, melynek teljesitési
datuma legkorabban a palyazati felhivas kozzétételének napja lehet, 0sszege a
projekt elszamolhatd koltségeinek 2%-aig, de legfeljebb brutté 400.000 Ft
értékig terjedhet.

e) Amennyiben a palyazénak (és konzorciumi partnereinek) a tamogatasbal
finanszirozott projekttel kapcsolatban nincs altalanos forgalmi ado levonasi
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jogosultsaga, akkor a tamogatas szamitasanak alapja a projekt koéltségeinek
AFA-val novelt, bruttdé 6sszege, azaz a projekt koltségvetését bruttd modon kell
megtervezni. Ebben az esetben a projekt koltségvetésében (palyazati (irlap
3.sz. pontja) a brutté 6sszegeket kell fel tintetni.

Amennyiben a palyazé (és konzorciumi partnerei) AFA levonasi jogosultsaggal
rendelkezik, akkor a tdmogatdas alapja a projekt levonhaté AFA nélkil szamitott
OsszkOltsége, azaz a projekt koltségvetésében a palyazd, illetve konzorciumi
partnerei altal - az altalanos forgalmi ado6rol sz6l6 1992. évi LXXIV. térvényben
(tovabbiakban: AFA tv.) foglaltak alapjan - levonhaté AFA az elszamolhatd
koltségek kdzott nem szerepeltethetd.

f) A projekttel oOsszefiiggésben keletkezett bevételek csokkentik az
euroépai uniés tamogatas Osszegét! E szabdly alkalmazasaban a bevétel: a
projekt altal a tamogathatdsagi idoszak soran értékesitésbdl, bérleti dijakbdl,
szolgaltatasokbdl, regisztraciés dijakbdl, banki kamatbdl, vagy egyéb
bevételekbdl elért jovedelem. Amennyiben a projekttel Osszefiiggésben
bevételt tervez a Palyazo, ennek a tervezett o6sszegét a ,,3.1. — a
projekt oOsszesitett kéltségvetése” megnevezésii Excel tablazat ,,I”
soraban kell feltiintetni, tovabba a Palyazati Urlap B/3. pontjaban (,,a
projekt koltségvetése”) megjelolt helyen kell részletezni a bevétel(ek)
tipusait.

g) Az EU koltségvetésbdl és/vagy a tagallamoktdél kapott miikodési
tamogatasban részesiilo szervezetek nem foglalhatjak bele a kozvetett
koltségeket az el6zetes koltségvetésiikbe.

A  koltségvetési szervek allami normativ tamogatasa m(ikodési
tamogatasnak mindsdl.

II1.3.2. Tamogathato kozvetlen koltségek

A projekt tdmogathatd kozvetlen koéltségei azok, amelyek a projekt végrehajtasahoz

kozvetlenil kapcsolddd  sajatos  koltségként  azonosithaté. (A projektcél
megvaldsulasaban kdzvetlen szerepet jatszd koltségek.)

a) személyi (személyzeti) koltségek:

1. Jovahagyhaték a projekthez rendelt személyzethez kapcsolodo, a
munkaltatd altal fizetett jarulékokkal megnovelt tényleges munkabéreknek
megfeleld, tovabba az egyéb, javadalmazassal kapcsolatos koltségek, eltekintve
azonban barmely jutaléktol, 6sztonz6 kifizetést6l vagy nyereségrészesedési
rendszertdl. A személyzeti koltségek nem haladhatjak meg a kedvezményezett
altal altalaban kifizetett munkabéreket és egyéb munkaltatoi koltségeket, illetve
az adott piacon alkalmazott leggazdasagosabb mértéket. Mindazonaltal az
Eurdpai Menekiltligyi Alapbdl torténd kozos finanszirozasban részesild
tevékenységekbdl eredd illetékek, addk, illetve koltségek (kilondsen a
kozvetlen addk és a munkabérek utani tarsadalombiztositasi jarulékok) csak
akkor mindsilhetnek jovahagyhatd koltségeknek, ha azokat ténylegesen és
véglegesen a tamogatas kedvezményezettje viseli. Ezen koltségek csak a
projektre forditott tényleges munkaid6é aranyaban hagyhaték jéva.
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2. A kozvetlen személyzeti koltségek csak azon személyek esetében
tamogathaték, akik kulcsfontossagu, illetve kézvetlen szerepet jatszanak
a projektben; igy:
—~ a projektmenedzser (egy projekthez egy projektmenedzser rendelhetd)
és,
— egyéb személyzet (pl: pszicholdgus, szocidlis munkas, orvos, nyelvtanar,
jogasz, stb.), akik a projekt szakmai m(ikodtetésében vesznek részt, igy
a projektintézkedések megtervezésében, az operativ intézkedések
végrehajtasaban vagy felligyeletében, a projektek célcsoportja(i) részére
szolgaltatasok nyujtasaban.

A kedvezményezett szervezet személyzetének kizarélag tamogato
szerepet betoltd egyéb tagjaival (mint példaul a vezérigazgatéval, a
konyvelbvel, az adminisztrativ asszisztenssel, a recepcidssal, a beszerzések, az
emberi erdforrds vagy az informaciétechnolégia terén alkalmazott
segédmunkaerdvel, stb.) kapcsolatos koltségek kozvetlen koltségként
nem tamogathatodk, azok kozvetett koltségnek tekintendok.

3. A személyzeti koltségeket részletezni kell az el6zetes koltségvetésben a
beosztasnak, a személyzet Iétszamanak és az alkalmazottak nevének
feltiintetésével. Amennyiben a személyek neve még nem ismert vagy nem
hozhaté  nyilvanossagra, fel kell tintetni a  projekt I|ényeges
beosztasainak/feladatainak végrehajtasara kivalasztando személyek
végzettségével és szakmai tapasztalataval kapcsolatos elvarasokat.

Személyzeti koltségek kozott megbizasi szerzodéssel alkalmazott
személy koltségei nem szamolhatok el.

4. Az allamhaztartasi szervek személyzeti koltségeire vonatkozo kilonos
feltételek:
A projektet végrehajté allamhaztartasi szervek személyzeti koltségei csak az
alabbi helyzetekben tekintend6k tamogathaté kdzvetlen koltségnek:
a) a végsO kedvezményezett altal kizarélag a projekt végrehajtasa céljabdl
alkalmazott személy;
b) a végsd kedvezményezett altal tartésan alkalmazott személy, aki
— kifejezetten a projekt végrehajtdsahoz kapcsolédd feladatokat végez
tuldradijazas ellenében, vagy
— a szervezet dokumentumokkal megfeleléen aldatamasztott hatarozataval
olyan feladatra rendelték ki, amely kifejezetten a projekt végrehajtasahoz
kapcsolddik, nem része a napi rendes munkajanak, illetve szokasos feladatai
tekintetében ez alatt a szervezet altal alkalmazott mas személy helyettesiti.

b) Uti és ellatasi koltségek:

Az utazasi és tartdzkodasi koltségek csak az aldbbiak esetében tdmogathatok
kozvetlen koltségként:

a) A végso kedvezményezett azon személyzete, amely a személyi koltségek 1.
pont meghatarozasa szerint tdmogathato;

b) Kivételes és megfelel6en indokolt esetben a végs6 kedvezményezett azon
személyzete, amely a személyi koltségek 2. pont meghatdrozasa szerint
tamogatod szerepet tolt be;
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c) A végsO kedvezményezetten kivili, a projekt intézkedéseiben részt vevé
egyéb személyek. Ebben az esetben alatdmasztd bizonyitékként meg kell
Orizni a jelenléti ivet.

Az Uutikdltségek a ténylegesen felmerilt koltségek alapjan hagyhatok jova. A
koltségtéritések alapja a tomegkdzlekedés legolcsobb formaja, a repil6utak
foszabalyként csak az (oda-vissza) 800 km-nél hosszabb utaknal
engedélyezettek, vagy amikor a foldrajzi rendeltetési hely légi Uton torténd
kozlekedést indokol. A beszallokartyakat meg kell Orizni. Amennyiben az
utazds cég-, magantulajdonu gépkocsival torténik, a koltségeket vagy a
tomegkozlekedés koltsége alapjan vagy a tavolsdg aranyaban, az érintett
tagallamban kozzétett, vagy a végsé kedvezményezett &ltal alkalmazott
hivatalos szabalyoknak megfeleléen kell tériteni.

A tartézkodasi koltségek a tényleges koltségek vagy napidijak alapjan
tamogathatdék. Abban az esetben, ha egy szervezet sajat napidijakkal
rendelkezik, azokat a tagdllam altal a nemzeti jogszabalyokkal és a gyakorlattal
0sszhangban megallapitott fels6 korlatokon belll kell alkalmazni. A kiklildetési
dijak rendszerint fedezik a helyi kozlekedést (taxit is), a szallast, az étkezést, a
helyi telefonhivasokat és egyebeket.

Uti

koltségek csak abban az esetben tamogathatdéak, ha azok igazolhatdan
kozvetlenil kapcsolddnak a projekthez. Tovabba elszamolaskor palyazénak
igazolnia kell a utazas szikségességét, meg kell jeldlni az utazd személy nevét,
az utazas helyét, idejét és okat.

A projekt koltségvetésben kozvetlen koltségekhez bedllitott személyzet napi
bejarasi koltségeit a személyzeti koltségeknél, a kozvettet kbltséghez beallitott
személyek napi utazasi koltségeit a kozvetett koéltségekhez, mig az eseti
utazasokat az uti koltségekhez (B kategéria) kell betervezni.

Eszkozok:

Berendezések beszerzése csak akkor tamogathatd, amennyiben a projekt
végrehajtasa szempontjabdl Iényegesek. Amennyiben a felszerelést a projekt
idétartamat megel6z6en vagy annak soran vasaroljak, a felszerelés
értékcsokkenésének csak a projekt szamara torténdé felhasznalas
idoétartamanak és a tényleges felhasznalas aranyanak megfelelo része
tamogathato. Az értékcsokkenést havonta, idéaranyosan kell elszamolni.

Azok a felszerelések, amelyeket a projekt id6tartamat megel6zden vasaroltak, de a
projekt céljaira hasznalnak, a projekt idoészakaban elszamolt értékcsdkkenés
alapjan tamogathatok. Nem tamogathatok azonban e koltségek,
amennyiben eredetileg 100%-ban k6zdsségi tamogatasbdl vasaroltak a
felszerelést.

Kis érték{ targyi eszkozok, illetve rendkivil gyors amortizacié esetén a beszerzési
értékek is jévahagyhatok. Az Uj felszerelés vasarlasanak koltségei akkor
hagyhatdk jéva, ha azok megfelelnek a szokasos piaci koltségeknek és az adott
tételeket a kedvezményezettre alkalmazandd adézasi és konyvviteli
szabalyoknak megfelel6en irjak le.

Az 1000 eurodt el nem érd egyes tételek esetében a teljes beszerzési koltség
tamogathato, feltéve, hogy a felszerelést a projekt els6 3 honapja soran
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vasaroltak. Atvaltdsi arfolyamnak az Eurdpai Unié hivatalos lapjaban, a
koltség felmerilését megel6z6 hdénap utolsé napjan kodzzétett arfolyamot kell
tekinteni.

A napi hasznalatd adminisztrativ felszerelések (példaul nyomtato, laptop,
fax, fénymasold, telefon, kabelek stb.) koéltségei kozvetlen koltségként nem
tamogathaték, hanem kozvetett koltségnek tekintenddk, tekintve, hogy
ezek a koltségek nem csak kizardélagosan a projekt megvaldsitasanak céljait
szolgalhatjak.

d) Fogydeszkdzok, elldtdsok és dltaldnos szolgaltatasok

A fogydeszkozok, ellatasok és altalanos szolgaltatasok koltségei tamogathatdk,
feltéve, hogy azonosithaték, és a projekt végrehajtasa szempontjabdl
kozvetlenil sziikségesek.

Azonban az irodaszerek beszerzése, tovabba a csekély Osszegii irodai
fogyoeszk6zok, ellatmanyok vendéglatasi koltségek és altalanos
szolgaltatasok (igy a telefon, internet, postazas, irodai takaritas,
kozszolgaltatasi dijak, biztositds, a személyzet képzése, felvétel stb.) nem
kozvetlenll tamogathaté koltségek, hanem a koézvetett koltségek kozé
tartoznak.

e) alvallalkozékkal kapcsolatos kiadasok:

1. Altaldnos szabdlyként a kedvezményezettnek képesnek kell lennie a projekttel
kapcsolatos intézkedések ©nallé végrehajtasara. Ennél fogva az alvallalkozoi
szerzodések nem haladhatjak meg a tamogathaté koézvetien
projektkoltség 40 %-at. Abban az esetben, amennyiben azt a projekt jellege,
a projekt soran megvaldsitani kivant tevékenységek indokoljadk, a palyazé a
40%-o0s alvallalkozdi érték meghaladasanak engedélyezését kéri a projekt
adatlap 2.16 pontjaban, amely kérelemben részletesen ki kell fejtenie a 40%-
os hatar tullépésének indokait. Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy az Ertékeld
Bizottsdg kizardlag abban az esetben hagyja jova a fenti kérelmeket,
amennyiben a projektet szakmailag tdmogatanddnak tartja és nem tulzott a
40%-0s hatar tullépésének mértéke. Tekintettel arra, hogy az Eurdpai
Menekiltligyi Alap keretén belll kilonboz6 jellegl/tevékenységl projektek
valésithatéak meg, nincs definidlva a 40%-os hatarérték ,,tulzott
meghaladasa”, ez projektenként eltéré lehet.

A korabbi gyakorlattal ellentétben nem keriil automatikus elutasitasra a
projekt amiatt, hogy az alvallalkozéi arany a 40%-os hatarértéket
meghaladja és ezt az Ertékelo Bizottsag nem tamogatja.
Alvallalkozdkkal kapcsolatban a Bizottsag az aldbbiak alapjan jarhat el:

e (amennyiben az alvallalkozéi kéltségek aranya a projekt benyujtasakor meghaladja

a 40%-o0s hatarértéket, a Menedzsment Csoport tagjai az elGszlrés soran
ellendrzik, hogy a palyazo kitoltotte-e a palyazati Grlap hatarérték meghaladasanak
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engedélyezésére iranyuld 2.16 pontjat, szlikség esetén hianypoétlasra hivjak fel a
palyazoét),

amennyiben az alvallalkozdéi arany a projekt benyujtdsakor meghaladja a 40%-o0s
hatarértéket, és a palyazo eleget tett a hatarérték meghaladasara vonatkozé
indokolasi kotelezettségének, a Bizottsag

o elfogadja a palydzé indoklasat, egyben jovahagyja a hatarértéktdl vald
eltérést,

o abban az esetben, amennyiben a kéltségvetés egyéb koltségsoraibdl (pl.
nem megfeleld tervezés, vagy szikségtelennek itélt kbltség szerepeltetése
miatt) tételek kerilnek kihlUzasra, igy a 40%-tél valo eltérés nagyobb lesz,
mint amit a palyaz6 eredetileg tervezett: a Bizottsdg donthet az eltérés
mértékéral,

o nem fogadja el a palydzé indokoldsat, a koltségvetés egészének
felllvizsgalatdt (az esetleges koltségcsokkentéseket) kovetben az
alvallalkozoi aranyt lecsdkkenti 40%-ra.

amennyiben az alvallalkozéi arany a projekt benyujtasakor nem haladja meg a
40%-0s hatarértéket, azonban a koltségvetés egyéb koltségsoraibdl (pl. nem
megfelel6 tervezés, vagy szlkségtelennek itélt koltség szerepeltetése miatt)
tételek kerllnek kihlzasra, igy az alvallalkozéi arany meghaladja a hatarértéket, a
Bizottsag a koltségvetés egészének fellilvizsgalatat kovetéen az alvallalkozdi
aranyt lecsokkenti 40%-ra, vagy donthet az eltérés mértékérdl.

Jogi segitségnyuljtds esetén a projektben a 40%-os alvallalkozéi koltségarany
meghaladhatd, azonban az ilyen tevékenységekre iranyuld projektek esetében is
ki kell tolteni a palyazati uUrlap 2.16. pontjat.

2. Az alabbi alvallalkozoi szerz6désekkel kapcsolatos kiadasok_nem tédmogathatdk
az Eurdpai Menekiltligyi Alap altali tarsfinanszirozassal:
a) a projekt a&ltaldanos iranyitasaval kapcsolatos feladatokra vonatkozdé
alvallalkozdi szerz6dések;
b) olyan alvallalkozéi szerz6dések, amelyek anélkil novelik a projekt koltségét,
hogy azzal ardnyosan névelnék annak értékét;
c) kozvetitékkel vagy tanacsadokkal kotétt olyan alvallalkozdi szerzOdések,
amelyek a kifizetést a projekt 6sszkoltségének szazalékaban hatarozzak meg,
hacsak a végs6 kedvezményezett nem igazolja az ilyen koltséget a tevékenység
vagy a nyujtott szolgaltatas valdsagos értékére torténd hivatkozassal.

3. Az alvallalkozok valamennyi alvallalkozéi szerz6dés tekintetében kotelezettséget
vallalnak arra, hogy az alvallalkozdi szerzédésben foglalt intézkedésekkel
kapcsolatban megadnak minden szikséges informaciét valamennyi
kényvvizsgald és ellendrzl testlilet részére.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kodzvetett koltségeknek az Osszes tamogathato
kozvetlen koltséghez viszonyitott, meghatarozott szazalékos aranya nem
haladhatja meg a 20 %-ot. Ugyanakkor a kozvetett koltségek meghatarozott
szazalékos aranya nem haladja meg a 10 %-ot, amennyiben az alvallalkozoi
szerz0dések meghaladjak a tamogathaté kozvetlen koltségek 40 %-at
(II1.3.3.pont).
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f)

9)

szakértGi dijak:

Ezek a koltségek akkor hagyhatdk jéva, ha azok kozvetlenil a projekthez
kapcsolddnak, és annak elOkészitéséhez vagy végrehajtasahoz sziikségesek,
illetve ha azok az illetékes hatdsag altal eldirt kovetelményekhez kapcsolddnak.
Ide sorolhaté példaul: a jogi tanacsadas koltségei, kdzjegyzOi dijak, mdlszaki
szakértdi koltségek, értékbecsl6, kozbeszerzési szakértd dija.

1. Ingatlan vasarlas, épités, feldjitas:

Ingatlan vasarlasa, épitése, felljitdsa csak akkor tamogathaté amennyiben
elengedhetetlen a projekt végrehajtdsa szempontjabdl, és egyértelmien
kapcsolodik annak célkit(izéseihez. Ingatlan vasarlasara és épitésére a
2008/22/EK bizottsagi hatarozat 1. a)-d) pontjainak teljeslilése esetén, ingatlan
felGjitdsara ugyanezen hatdrozat c) és d) pontjainak teljesiilése esetén van
lehet6ség:

a) Ingatlan vasarldsa esetén a palyazathoz csatolni kell egy filiggetlen
szakképzett értékbecsl6 vagy megfeleléen felhatalmazott hivatalos testllet
igazolasat arrél, hogy az ar nem haladja meg a piaci értéket, és az
igazolasban fel kell tlntetni, hogy az ingatlan megfelel a nemzeti
rendelkezéseknek, vagy pedig részletezni kell, hogy az épilet mely
pontokon nem felel meg e rendelkezéseknek, és a kedvezményezett a
projekt részeként hol tervez kiigazitasokat végrehajtani.

b) Ingatlan vasarlasa és épitése esetén palyazénak nyilatkoznia kell arrdl, hogy
az ingatlant nem a projekt végrehajtasat megel6z6en nyujtott kozosségi
tamogatasbdl vasaroltak,

c) valamint, hogy az ingatlant a projekt zaré idépontjat kovetd legalabb 6t éven
at kizardlag a projektben megnevezett célra fogjak hasznalni.

d) E vagyontargyak értékcsdokkenésének csak a projekt szamara torténd
felhasznalas idotartamanak és a tényleges felhasznalas aranyanak megfeleld
része jogosult tamogatasra. Az értékcsOkkenést a nemzeti szamviteli
szabalyok szerint kell kiszamitani.

Ingatlan felljitasa esetén csak a c) és a d) pont feltételei alkalmazanddk.

2. Ingatlan bérlet

Az ingatlan bérlése akkor tamogathatd tarsfinanszirozasbdl, ha az alabbi

feltételek mellett — a szigorubb nemzeti szabalyok alkalmazasanak sérelme nélkil -
kozvetlen kapcsolat all  fenn a bérlés és az érintett projekt célkitlizései kozott:

a) Az ingatlant nem koz6sségi tdmogatasbol vasaroltak.

b) Az ingatlant csak a projekt végrehajtasara szabad hasznalni. Amennyiben ez
nem teljesil, a koltségek csak a projekt céljara torténé felhasznalas
aranyaban tdmogathatok.
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A végsO kedvezményezett szokasos tevékenységeit szolgdld irodai helyiségek
vasarlasanak, épitésének, felljitasanak, vagy bérletének koltségei nem tamogathatok.
Ezeket kozvetett kdltségnek kell tekinteni.

h) unids finanszirozassal kapcsolatos kéltségek (lathatdésag biztositasa)

Kozvetlenil az EU tarsfinanszirozasaval kapcsolatos kovetelmények - igy a
nyilvdnossag, az atlathatésag stb. teljesitéséhez sziikséges koltségek kozvetlen
koltségként tdmogathatok.

i) célcsoportot érint6 specidlis kbltségek:

A végsO kedvezményezettek altal a célcsoport szamara tamogatasi célbdl végzett
vasarlasok, valamint a célcsoportnal felmerilt koltségeknek az el6bbiek altali
visszatéritése a 2008/22/EK hatarozat 11. melléklet II.1.9. pontjaban megfogalmazott
kilonleges feltételek mellett tdAmogathatdk.

II1.3.3. Tamogathato kozvetett koltségek

A tamogathato kozvetett koltségek azok, amelyek a projekthez koézvetlendl
kapcsolodd specifikus koltségként nem azonosithatdak. Altaldnos szabalyként a
kozvetett koltségeknek az Osszes tamogathaté koézvetlen koltséghez
viszonyitott, meghatarozott szazalékos aranya nem haladhatja meg a 20 %-
ot. Ugyanakkor a koOzvetett koltségek meghatarozott szazalékos aranya nem
haladja meg a 10 %-ot,.amennyiben az alvallalkozéi szerz6dések meghaladjak a
tamogathaté kodzvetlen koltségek 40 %-at.

A kozvetett koltségekhez rendelt szazalékos arany kiléndsen az alabbi kéltségeket

fedezi:

a) azok a személyzeti koltségek, amelyek az a) pontban leirtak szerint kdzvetlen
koltségként nem jogosultak tdmogatasra;

b) igazgatasi és iranyitasi koltségek, igy a d) pontban meghatarozott kbltségek;

c) banki dijak és koltségek;

d) az ingatlan értékcsokkenése, valamint a mindennapi adminisztrativ mikodéssel
kapcsolatos karbantartasi koltségek, igy példaul a kedvezményezett szokasos
tevékenységeit szolgaldé irodai helyiségek vasarlasanak, épitésének,
felUjitdsanak vagy bérletének koltségei, rezsi koltségek (viz, f(ités, villany,
stb.);

e) iroda helyiségek: A kedvezményezett szokdsos tevékenységeit szolgald
irodahelyiségek bérlésének, vasarlasanak, épitésének, felljitdsanak koltségei;

f) a projekthez kapcsoldodd barmely koltség, amely nem tartozik a ,tdmogathaté
kozvetlen koltségek” kozé.

II1.3.4. Célhoz kotott bevételekbdl fedezett koltségek

1. Megfeleléen indokolt esetben a projekt tarsfinanszirozdsa - a
kedvezményezettek és a projektpartnerek hozzajaruldsa tekintetében - a
projektben részt vevO, koltségvetési szervek alkalmazasaban &allo foallasu
alkalmazottak altal elvégzett munkaval is teljesithetd. Ebben az esetben ezek a
koltségek nem a III.3.2 a) és II1.3.3. pontok szerint meghatarozott kdzvetlen
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vagy kozvetett személyzeti koltségként, hanem célhoz koétott bevételekbdl
fedezett koltségként tamogathatok.

2. E hozzajarulasok nem haladhatjak meg a végsd kedvezményezett altal adott
hozzajarulds (illetve a hazai tarsfinanszirozas) 50%-at. Ebben az esetben a
kovetkez6 szabalyokat kell alkalmazni:

a) A koltségvetési szervek hatarozatlan idejl alkalmazottai, akiknek a feladatai
kifejezetten a projekt végrehajtdsahoz kapcsolddnak, valamint nem a
hatésag jogszabalyon alapulé hataskoérébdl szarmaznak:

b) A projekt végrehajtdsaval megbizott munkavallalokat az illetékes hatdsag
dokumentumokkal megfelel6en alatamasztott hatarozataval rendelik ki:

c) E hozzdjarulasok értéke ellendrizhet6, és nem haladja meg a ténylegesen
viselt, és a hatdsag szamviteli bizonylatai altal alatamasztott kdltségeket.

IV. A PALYAZATOK ERTEKELESE

A palyazatokat egy fliggetlen értékeld bizottsag birdlja szakmai és pénzlgyi
szempontrendszer alapjan.

IV.1. Boritékbontas

A boritékbontas a transzparencia elvének megfelelden nyilvanos, azon minden palyazé
részt vehet. A palyazati anyagokat tartalmazd =zart boritékok felnyitdsat a
Menedzsment Csoport végzi el a palyazatok beérkezési hataridejét kovetben. A
boritékbontast kdovetden a honlapon elérhetdek lesznek a palyazatokat benyujtott
szervek nevei, a benyujtott projekttervek cimei és az Eurdpai Menekiltlgyi Alapbdl
igényelt tdAmogatas 6sszegei (75%+25%).

Az eljaras helye, ideje:
Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4. (Roosevelt téri fobejarat)
II.em. targyalo

2010. aprilis 26. 14.00 6ra

A boritékbontas soran a Menedzsment Csoport csak a hataridében beérkezett
palyazatokat bontja fel, mellyel egyidejlileg az alabbiakat vizsgalja meg (III.1.1.):

— a palyazdé az elGirt 1 eredeti és 6 masolati példanyszamban nyUjtotta-e be
palyazatat,

— a palyaz6 a palyazati dokumentaciot roncsoldsmentes, nem bonthatd kétésben
nyljtotta-e be,

— abban az esetben, amennyiben a palyazdé szervezet tobb projekttel palyazik,
azokat egy palyazati dokumentacidoban nyujtotta-e be.

A palyazat automatikus kizarasat vonja maga utan, amennyiben a palyazati
dokumentacio egy vagy tobb, alabbiakban felsorolt kritériumnak nem felel
meg:

- A palyazé nem nyujtotta be a palyazatat eredeti példanyban
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- A benyujtott eredeti példany nem felel meg a roncsoldasmentes, nem bonthaté
kotés elbirasanak

- A palyazati dokumentacié nem felel meg a ,tobb projekt - egy palyazati
dokumentacid” kdvetelményének.

IV.2. Eloszlirés

A boritékbontast kovetéen a Menedzsment Csoport kijelolt tagjai a beérkezett
palyazatokat az aldbbiak szerint vizsgaljak meg:
-~ a dokumentacié teljessége,
— a palyazati Grlap hianytalanul van-e kitoltve,
— a palyazati utmutatdban meghatarozott kovetelményeknek (I.1., I1.2., II. és
III. pont) vald megfelelés a palyazé, partnerség esetén a partner és az
alvallalkoz6 vonatkozasaban.

A projektet automatikusan, hianypotiasra valo felszdlitas nélkiil el kell
utasitani, ha:
- a palydzat nem tartalmazza a 3.1 és 3.2 szamu kitoltott koltségvetési
tablazatokat.
Partner szervezettel torténd padlyazas esetében a fenti kizaré ok a projekt
Osszesitett koltségvetésének 3.1 és 3.2 tablazataira vonatkozik. (lasd III.3
pontot)

Ezzel egyidejlileg a Szakmai Konzultacids Testlilet tagjai a beérkezett palyazatokat az
alabbiak szerint vizsgaljak meg:

- a palyazat - kozvetlenll vagy kozvetett mdédon - a palyazati dtmutato I1.1.
pontja alatt megjelolt - az Eurdpai Menekdiltigyi Alap személyi hatalya ala
tartozo - célcsoportokra iranyul_e,

- A palyazat a palyazati utmutatd 1.3.2. pontja alatt felsorolt tevékenységekre
iranyul-e.

- A palyazatban szerepl6 projekt egy tevékenységre iranyul-e (palyazati dtmutaté
[.3.2. pontja).

Amennyiben a palydzat a fenti, el6szlirés soran vizsgalt koévetelményeknek vald
megfelelése nem egyértelml, a Menedzsment Csoport, illetve a Szakmai Konzultacids
Testllet a palyazot hianypotiasra, illetve tisztazo kérdés megvalaszolasara
hivja fel. Hianypotlasra, a tisztdzd kérdés megvalaszolasara a kiértesitéstdl szamitott
legfeljebb 5 munkanapon beliil van lehet6sége a palyazéonak. Amennyiben a palyazo
hianypdtlasa hianyosan vagy a megadott hataridén tul érkezik a Felelés Hatésaghoz,
az Ertékel6 Bizottsag az értékelési folyamat soran pontlevonassal szankcionalja
(lasd. Ertékelési tablazat 6. pontja). A Menedzsment Csoport, illetve a Szakmai
Konzultacios Testlilet a hianypétlast telefaxon tovabbitott felszolitassal kéri be. A
hianypotlast telefaxon, illetve szikség szerint postai (ton, vagy személyes
kézbesitéssel, a megadott hatariddig 1 eredeti példanyban kell benyujtani a Felel6s
Hatdsag részére.

A beérkezett palyazatok el6sz(irésérél a Menedzsment Csoport é€s a Szakmai
Konzultacios Testlilet tajékoztatast nyujt az Ertékeld Bizottsag részére.
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IV.3. Ertékelési szempontrendszer

A pélyazatok értékelése sordn a projekteket az Ertékeld Bizottsag az értékelési
tablazatban szerepld értékelési szempontok alapjan birdlja el. Az Ertékel6 Bizottsag a
palyazat értékelése soran hianypoétlas(oka)t/tisztazé kérdés(eke)t tehet fel.

A palyazatok értékelésének fébb Iépései:

1. el6zetes szakmai elGszlrési javaslatokrél valé déntés meghozatala,

2. A Menedzsment Csoport tajékoztatdja a projektek eldsz(irésérol

3. az alvallalkozdéi szerzOdések esetében a 40%-o0s hatarértéktdl vald eltérésrol
dontés

4. és az értékelési tablazat kitoltése.

1. Az Ertékeld Bizottsdg dont a szakmai el6sz(irési javaslatokrdl. A szakmai elész(irés
eredménye alapjan a palyazat értékelésre bocsathatdsagardl, illetve érdemi vizsgalat
nélkdli elutasitasardl az értékelés soran a Bizottsag dont.

2. Az Ertékeld Bizottsag dont a palydzé szervezet az alvéllalkozéi szerzédések 40%-os
mértéke meghaladasanak engedélyezésére iranyuld kérelmérol.

3. Az Ertékel6 Bizottsdg az els6 két pont vizsgalatdt kovetéen fennmaradt
palyazatokat az alabbi értékelési tablazat szerint értékeli.

Az értékelési tablazatban az elérhet6 alappontszam 118 pont. A megszerezhetd
pontszamok értékelési szempontok szerinti megoszlasa:

- a szakmai szempontok elérhetd maximalis részpontszama: 87 pont

- a pénzligyi szempontok elérhet6 maximalis részpontszama: 31 pont

A palyazat csak abban az esetben mindsil tamogathaténak, ha a palyazat az értékelés
eredményeképpen az elérhetd alappontszam 50 %-at (59 pontot) eléri, tovabba mind
a szakmai, mind a pénzligyi szempontok esetében az elérhetd részpontszamok 50 %-
at (szakmai szempontok esetén: 43,5 pontot, pénziigyi szempontok esetén: 15,5
pontot) eléri.

Az Ertékeld Bizottsag a palyazo tervezett koltségvetésében a projekt

megvalodsitasa szempontjabol indokolatlanul magas koltségeket
csokkentheti, tovabba az indokolatlanul betervezett koltségeket, projekt

elemeket tordlheti. Az elszamolhatd, de a koltségvetés rossz soraban
szereplo koltségeket atcsoportosithatja.

Az Ertékelé Bizottsag a pdlyazatok koéziil az Eurépai Menekiiltiigyi Alapbél
allokalt pénzeszko6zok osszegének erejéig a legmagasabb pontszamot elért
palyazatokat a palyazatok pontszamai alapjan el6allo sorrend szerint
nyilvanitja nyertesnek.
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1. Ertékelési tablazat

Palyazatértékelési és kivalasztasi szempontok

Adhato
pontszam

Kapott
pontszam

1. SZAKMAI SZEMPONTOK

87

Megfeleléen indokolt a projekt? (2.1) (projekt
kornyezete, kapcsolddo tervezett vagy folyd fébb
beavatkozasok, korabbi fejlesztési tapasztalatok,
projektet megalapoz6 jogszabalyok)

Mennyire valds sziikségletekre, hidnyossagokra
reagal a projekt? (2.2) (a célcsoport szemsz6gébdl)

A projekt célja megoldast kindl az azonositott
szikségletekre? (2.2)

A projekt eredményességét veszélyezteto
kockazatok kezelése megfeleléen tervezett? (2.3)

......

mennyiségi), mérheté adatokat tartalmaz? (2.3)

Hataridét nem betartva (-1 pont) vagy hidanyosan
(-1 pont) tett eleget az értékelés eldsz(irési
szakaszaban a hidnypotlasi kotelezettségének
Hataridét be nem tartva és hidnyosan tett eleget (-2
pont) az értékelés eldszlrési szakaszaban a
hidnypotlasi kotelezettségének

nem tett eleget az értékelés el6sz(irési szakaszaban
a hianypotlasi kotelezettségének

-3-0

A logframe tablazat megfelel6éen van kitdltve?
(széamszerl(isitett mutatdk, részletezettség) (2.4)

Beazonositott-e a kdzvetlen/kozvetett célcsoport?
(2.5)

SzamszerUsitett-e a projekt eredményébdl
kozvetlenil és kdzvetetten részesilok szama, vagy
a min6ségi eredmények megfelel6en
beazonosithatdk és relevansak? (2.5)

A projekt végrehajtasaban részt vesznek-e a
célcsoport tagjai? (2.5)

Mennyiben illeszkednek a projekt végrehajtasa
soran tervezett mddszerek, tevékenységek a
célcsoportok sajatossagaihoz? (2.6)

Megalapozottak-e a palyazo altal tervezett
eredmények? (2.6)

Projektelemek jél beazonosithatdak, részletezettek?
(2.6)

A projektelemek mennyiben jarulnak hozza a
projektcél eléréséhez? (2.6)

Mennyiben Ujszer( a projektotlet, mennyire
innovativak a tervezett tevékenységek? (2.6)

Mennyiben felel meg a projekt Gtemezése,
idétartama a tervezett tevékenységek
megvaldsitasanak (projekt el6készitettsége, a
hatralevd feladatok leirdsa)? (2.6. és 2.7)
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Megfelel6 a palyazd szervezet kompetenciadja és
szakmai tapasztalata? (1.3 és 2.8)

Humanerdforras biztositasa: az elvégzendd
feladathoz (célcsoport) képest megfelel6 a létszam,
a szaktudas, kompetencia? (2.8 és 4.)

A palyazo altal rendelkezésre bocsatott sajat
tulajdondban lévd erdforrasok (eszkdzok, know-how,
human-eréforras) mennyiben jarulnak hozza a
projekt megvaldsitasahoz, amivel kapcsolatban
koltséget nem szamol el a projekt terhére? (2.9)

A beszerezni kivant eszk6z6k mennyire szorosan
kapcsolddnak az elérend6 célokhoz (2.10) (aki
beszerzést nem tervez, vagy a beszerzés szorosan
kapcsolddik a projekt végrehajtashoz 0 pontot kap,
amennyiben a beszerzés nem kapcsolodik szorosan
a végrehajtdshoz, a beszerzés nem tamogathatd)

A projekt eredményének mérésére, értékelésére
megfelel6 mddszert tervezett a palyazé? (2.12)

A tevékenység jelentds, hosszu tavu hatast gyakorol
a célcsoportra? (2.14)

Van-e a projektnek multiplikator hatasa? (2.14)

Volt e a palyazénak az EMA é&ltal finanszirozott, a
korabbi években tamogatott olyan projektje,
amelynek a tdmogatasi megallapodasatdl a projekt
megvaldsitasa soran a Felelds Hatdésag elallt, vagy
amelyet felmondott

-5/-3/0

2. PENZUGYI SZEMPONTOK

31

Likviditasi mutatd (palyazo éves mérlege alapjan)

0/1/3

A projekt pénziigyi litemezése megfeleld-e? (3.3)

0-3

Redlisak-e a tervezett fajlagos koltségek? (3.4)

0-3

A  Palydzati Utmutatéban jelzett elismerhetd
koltségeket a  koltségvetési lrlap megfeleld
koltségvetési soran tervezte-e (kiilondsen kdzvetett-
kozvetlen koltségek felmerilésének/besorolasanak
vizsgalata)? (3.2)

Piaci araknak megfeleléen lett tervezve a személyi
koltség? (3.2)

Piaci araknak megfelel6en lett tervezve az
alvallalkozdi koltség? (3.2)

Piaci araknak megfelel6en lett tervezve a
koltségvetés (egyéb koltségek: utazas,
eszkozbeszerzés, publikacid, szakértd, szolgaltatas,
stb.)? (3.2)

A projekt céljanak megvaldsitasahoz szlikséges
koltségeket tervezett-e a palyazo a koltségvetésbe
(pl. ingatlan bérlet felmeriilésének indokoltsaga)?
(3.2)

A beszerezni kivant eszkdzok elszamolasa az
eldirtnak megfelel6? (idéaranyos amortizacid)

0/3
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MEGSZEREZETT ALAPPONTSZAM 118

Palyazé altal vallalt 6ner6 esetén, az 6nerd
mértékének az elszamolhato kdltségekhez

viszonyitott aranyara, szazalékonként +0,5 pont 0-12,5
(3.1.)

MEGSZEREZETT OSSZPONTSZAM 130,5
Megjegyzés:

Likviditasi mutatd szamitasa:

Forgdeszkozok — Készletek + Aktiv idobeli elhatarolasok
RoOvid lejaratu kotelezettségek + Passziv idébeli elhataroldsok

Pontozas
ha a likviditasi mutaté:
e magas:2,5 illetve annal nagyobb az 3 pont,
e kozepes: 2,49 - 1,01 kdzo6tt van az 1 pont,
o alacsony: 1,00 illetve annal kisebb az 0 pont az értékel6 lapon.
Az EB Ulése soran a likviditasi mutatd a benyuljtott palyazati dokumentacié alapjan
keril kiszamitasra.

V. EGYEB KOTELEZETTSEGEK

A  palyadzat benyljtdsa egyben a Tamogatasi Megdllapodds tervezet
(www.irm.gov.hu/Eurdpai Unids palyazatok/Eurépai Meneklltlgyi
Alap/Palyazatok/2010. évi program nyilt palyaztatas) honlapon ugyanezen menlpont
alatt) elfogadasat is jelenti, amelyen csak specidlis esetekben van lehetOség
maodositani.

A tamogatasi megallapodas megkotésének feltétele, hogy a palyazé az eldirdsoknak
megfeleléen és hataridore teljesitse a szerzOdéskotéshez sziikséges feltételeket. A
szerzOdéskotéshez sziikséges dokumentumok bemutatasara vonatkozé hatarido
elmulasztasa esetén a tamogatdsi dontés érvényét veszti és az értékelés
eredményeként kialakult rangsorban a kdvetkez6 tamogathatd palyazéval kezdddik
meg a szerz0déskotési folyamat. A szerzddéskotéshez sziikséges dokumentumok alatt
a tdmogatasi megallapodasban rogzitett mellékleteket értjik.

V.1. Pénziigyi kovetelmények a projekt megvalodsitas soran

— A palyazati felhivason elnyert pénzeszkozoket elkilénitett (al)szamlan kell
kezelni. Az (al)szamla meglétérdl, illetve annak igénylésérdl a szamlavezetd
pénzintézet altal kiallitott igazolast a szerzédéshez kell csatolni.
ellendrizhetének, attekinthetonek és naprakésznek kell lennie.

— A kiadasokat és a bizonylatokat minden esetben a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi
C. torvény rendelkezéseinek megfeleléen, de minimum tiz évig kell
nyilvantartani és megdrizni.

— A projekt megvaldsitasa soran a kedvezményezettnek kettés konyvvitelt kell
vezetnie szamitdgépes zart rendszerl programmal.
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— A kapott pénzosszeg kezeléséhez a kedvezményezettnek a szamlatlikor
szerinti elktlonitett konyvelést kell végeznie, amelyet szamviteli politikdjaban
is szabalyoznia kell.

-~ nem biztositja a kapott pénzeszkozok elkilonitett kezelését, ezaltal nem vallal
garanciat arra, hogy azokat nem hasznaljdk fel olyan személyek
tamogatdsara, akik nem tartoznak a 2007/573/EK tandcsi hatarozat személyi
hatalya ala.

V.2. Az Eurdpai Bizottsag ellendrzési tevékenysége

A Bizottsdg az Eurdpai Kozosségek altalanos koltségvetésének végrehajtasara
vonatkozé felel6ssége koérében gondoskodik arrdl, hogy a tagallamok akadalytalanul
m(ikod6 Ugyviteli és ellendrzési rendszerekkel rendelkezzenek a kbdzdsségi alapok
hatékony és pontos felhasznalasanak biztositasa érdekében. Ebbdl a célbdl a Bizottsag
tisztviseldi és alkalmazottai a tagallamokkal egyetértésben kialakitott intézkedésekkel
0sszhangban helyszini ellenérzéseket végeznek (melynek idopontja a projekt
id6északan tulra is eshet), beleértve a mintavétel Utjan torténd ellendrzést, az Alap
altal tamogatott tevékenységek, illetve az ugyviteli és ellen6rzési rendszerek
tekintetében Ugy, hogy az ellenGrzésr6l legaldbb egy munkanappal korabban
értesitést kildenek. A Bizottsdg egy vagy tobb tranzakcid pontossaganak igazolasa
érdekében az érintett tagallamot helyszini ellenGrzés elvégzésére is felszélithatja.

A kedvezményezettnek, partnere(i)nek és az alvallalkozé(i)nak lehetévé kell tennilik
az Eur6pai Bizottsag és a Felelds Hatésag munkatarsai, valamint az altaluk
felhatalmazott klils6 szervek, illetve személyek szamara, hogy a projekt helyszineihez,
valamint minden informacidhoz - beleértve az elektronikus formaban rogzitett
informacidkat is - hozzaférjenek, hogy a szilikséges vizsgalatokat lefolytathassak,
kivéve azon adatokat, amelyekhez valé hozzaférést a személyes adatok védelmérdl és
a kozérdekld adatok nyilvanossagardl szolé 1992. évi LXIII. torvény nem teszi
lehet6vé. A 2185/96. sz. (Euratom, EK) tanacsi rendelet és az 1073/1999/EK Eurdpai
Parlament és Tanacs kodzds rendelete alapjan az Eurdpai Csaldselleni Hivatal (OLAF)
szintén folytathat helyszini ellenOrzéseket és vizsgalatokat a csaldssal és mas
szabalytalansagokkal szemben az Eurdpai Kozosségek pénzligyi érdekeinek védelmére
szolgaléd kozosségi jogi eljarasok szerint. Amennyiben szikséges, a vizsgalati
eredmények alapjan az Eurdpai Bizottsag visszafizetésre irdnyuld dontést hozhat. Az
Eurdpai Szamvevdszék az Eurdpai Bizottsaggal azonos jogosultsdgokkal rendelkezik
az ellenbrzéseket és vizsgalatokat illetéen, kilondsen a hozzaférés terén.

A kedvezmeényezett, partnere(i) és alvallalkozé(i) tudomasul veszik a Felelés Hat6sag
illetékes szerve (IRM Bels6é Ellen6rzési Osztaly) az Allami SzamvevlOszék és a
Kormanyzati EllenGrzési Hivatal, mint Ellendrzési Hatdsag ellendrzési jogosultsagat.

V.3. A Felelos Hatosag ellenorzo tevékenysége
Els6sorban a tagallamok tartoznak feleldsséggel a programok pénzigyi ellenGrzéséért.
EbbGl a célbdl az IRM folyamatosan ellendrzi mind a projektek gyakorlati
végrehajtasat, mind pedig a pénzigyi mlveletek és nyilvantartasok
szabalyszer(iségét. Ennek érdekében intézkedései — tobbek kozott - feldlelik:

- a szabalytalansagok megel6zését, feltarasat és kiigazitasat, ezekrdl

tajékoztatas nyujtasat a Bizottsag részére,
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- a feltdrt szabalytalansagok eredményeként bekdvetkezett veszteségek
behajtasat, illetve késedelmes fizetések utan adott esetben kamatok
felszamitasat,

- a Bizottsag folyamatos tdjékoztatasat a kozigazgatasi és birdsagi eljarasok
fejleményeirdl.

A kedvezményezettnek biztositania kell annak lehet6ségét, hogy a projekttel
kapcsolatos dokumentumokat, illetve a projekt megvaldsitdsanak a helyszinét a
felel6s hatdsag tanulmanyozhassa, illetve vizsgalhassa.

A Felelés Hatésdg a kedvezményezett (al)szamldjan tortént valamennyi
pénzmozgasrol hiteles dokumentaciot kérhet.

A Felelds Hatdsag ellendrzéssel kapcsolatos intézkedési jogait, valamint a
kedvezményezett egylttm(ikodési kotelezettségét a tamogatasi megallapodas
részletesen rogziti.

V.4. Adatszolgaltatasi kotelezettség

A kedvezményezettet adatszolgaltatadsi kotelezettség terheli a projekt végrehajtasat
érinté valamennyi tevékenységgel, a kdzrem(ikodd partnerekkel, alvallalkozdkkal és
pénzigyi mulveletekkel kapcsolatosan a Felelds Hatdésdag felé. Tovabba az
adatszolgaltatasi kotelezettség kiterjed az elldtottakra (ill. célcsoportra) is a
tamogatasi megallapodasnak megfelel6en.

A projekt végrehajtdsa soran a kedvezményezett a Felelds Hatdésag altal
meghatarozott idokozonként (havonta és a projekt lezaruldsakor) koteles a
végrehajtas adott allapotdanak megfeleld pénziigyi és megvaldsitasi jelentését
elkésziteni.

Ezzel 6sszefliggésben a kedvezményezettnek kotelessége, hogy pontos és rendszeres
nyilvantartast vezessen a projekttevékenységekrol, illetve pontos és attekinthetd
kényvelést vezessen a kapcsolddé elszamolasokrol.

Az adatszolgaltatasi kotelezettséggel 6sszefliggd részletes szabalyokat a Tamogatasi
Megallapodas tartalmazza.

V. 5. Lathatosag és disszeminacio biztositasa

Az Eurdpai Bizottsdg 2008/22/EK hatdrozata az Eurdpai Meneklltligyi Alap
végrehajtasi rendelete, melynek 5. fejezete tartalmazza az Alaphoz kapcsol6do
tajékoztatas és nyilvanossag kovetelményeit, a 34. és 35. cikk és a 10.
melléklet alkalmazasa minden végs6 Kedvezményezett szamara kotelezo.

A kedvezményezettnek gondoskodnia kell a projektben elért eredmények
kozzétételérol, mely soran lathatova kell tennie, hogy a projekt az Eurdpai
Menekiltligyi Alap tarsfinanszirozasaval valosult meg. Fel kell tlintetni a kdvetkezd
kotelezd arculati elemeket: az Eurdpai Unid és az Alap l6gojat, az Alap nevét, valamint
a jelmondatot. A Felel6s Hatésag a honlapjan az arculati elemek haszndlatara
vonatkozd Arculati Kézikonyvet elektronikus formaban elérhetdvé teszi a palyazok
részére.
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A palyazati Grlap 2.13 pontjdban és a projekt koltségvetési tablazataiban az erre
vonatkozdé tevékenységet - a projekt jellegétol fiiggéen - meg kell tervezni,
tételesen.

Amennyiben a projekt promodcidja targyak (példaul polék, bogrék, poszterek stb.)
szétosztasaval valdsul meg, a targyakon is fel kell tiintetni az Eurdpai Unié és az Alap
l6gojat, az Alap nevét, valamint a jelmondatot.

A lathatosag és disszeminacio biztositasanak koltsége kozvetlen koltségként,
a projekt elszamolhaté koltségének 5%-ig, de legfeljebb bruttéo 500.000 Ft
értékig szamolhato el.

Az alabbi tablazat - a teljesség igénye nélkill - a kedvezményezett szamara késziilt,
abbdl a célbdl, hogy segitse tajékoztatd és nyilvanossagot biztositd intézkedéseinek
megtervezését.

Az Alap Irodai Csomag mappat, (amely tartalmazza a kotelezé arculati elemek: az
Eurdpai Uni6 és az Alap légdjanak, az Alap nevének, valamint a jelmondat
hasznalatat) elektronikus formaban a Felel6s Hatésag a honlapjan elérhetévé teszi a
palyazok részére. A bélyegz6(k) készittetésének koltségét a palydzonak terveznie kell.
Etikett cimke vagy Matrica eszkozbeszerzés esetén kotelez6 - eszkdz méretétol
figgdben.
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igazolas, atadas-atvételi/egyéb
jegyz6konyv, tanusitvany,
oklevél stb.) K

Epités-beruhdzasok esetén

Képzés, oktatas,
tapasztalatcsere, rendezvények
stb. esetén

Kutatas, tanulmany készitése
esetén

Film, Rekldam, Tarsadalmi célu
hirdetés esetén

Koételez6 - K (kotelezd arculati elemek hasznalatara vonatkozik)

Ajanlott - A
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VI. EGYEB INFORMACIOK

VI.1. A palyazati dokumentacioé tartalma

A palyazati dokumentacid a palyazati Grlapbdl és mellékletekbdl all. A mellékletek
részletezése a palyazati lrlap tartalomjegyzékében olvashato.

A palydzati dokumentdacid letoltheté az Igazsagigyi és Rendészeti Minisztérium
honlapjar6l a www.irm.gov.hu/Eurdpai Unids palyazatok/Eurdpai Menekiltligyi
Alap/Palyazatok/2010. évi program nyilt palyaztatas/ menipont alatt.

Amennyiben palydazé nem eredeti dokumentumot csatol be, Ugy az altala kidllitott
hitelesitett masolat esetén a masolatot ,az eredetivel mindenben megegyezd”
megjegyzéssel, datummal és cégszeril alairassal kell ellatni.

A mellékleteket minden benyujtott példanyhoz csatolni kell, de eredeti példanyt és
hitelesitett masolatot csak az eredeti palyazathoz. A masolati példanyokhoz elegend6
egyszer( masolatokat csatolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az 1, 3, 4 sz. melléklet csatolasa az
alvallalkozokra, partnerszervezetekre is vonatkozik.

A nyomtatott és elektronikus formaban benyujtott palyazati (rlapban és az egyes
mellékletben taldlhato eltérés esetén a nyomtatott és cégszerlien aladirt példany
tekintendd hitelesnek, azzal hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju palyazati
drlap és mellékletek megegyezdségérdl a palyazé koteles gondoskodni.

A palyazati irlap kitoltésekor iigyelni kell a megadott tartalmi szempontok és
terjedelmi kovetelmények pontos betartasara!

VI.2. Kitoltési segédlet a palyazati (irlaphoz

A palyazati (irlapban szirkével jelolt elemek tajékoztatd jellegliek, az (rlap egyes
részeinek helyes kitoltését hivatottak el6segiteni.

Amennyiben a Palyazo6 a projektet partner szervezet bevonasaval valdsitja meg, ugy a
palyazati Grlapban taladlhatdé felel6ségi nyilatkozatot mindkét félnek ala kell irnia.

A palyazati (irlapban (2.8) meg kell adni a projektmenedzser nevét, és a projektben
résztvevl Osszes személy Onéletrajzat csatolni kell a palydzathoz. Az értékeléskor
elényt élvez az a palyazat, amely megfeleld6 szakmai tapasztalattal (mar korabbi
palyazatokban is résztvevd) rendelkez6 személyeket foglalkoztat.

A mutatonkénti fajlagos koltségek tablazatnal (3.4-es pont) a palyazati Grlap 2.3-as

pontjaban megnevezett mutatdk fajlagos koltségeit kell kiszamolni. A tablazatban az
egyes mutatokhoz kapcsolddd kozvetett koltségeket kell megadni.
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VI.2.1. Logikai keretmatrix —Logframe

1. Els6ként a hosszu tavu célkit(izéseket kell meghatarozni. Ezeknek egybe kell esnitik
az adott tdmogatasi program célkitlizéseivel. A palyazd ezzel bizonyitja, hogy terve
tdmogatasra érdemes. A projekt hosszu tavu céljainak elérése nem kovetkezik a
projekt megvaldsitasabdl, ahhoz egyéb kiils6 feltételek teljesiilése, és sok mas
hasonlé tartalmu, parhuzamosan futd projekt megvaldsitdsa szilkséges. Azonban az
adott projektnek is hatarozottan a hosszu tava célkit(izések irdnyaba kell mutatnia.

2. A masodik meghatarozandd elem a projekt célkit(izése. EI6nyds, ha ebbdl csak egy
szerepel, ugyanis egy jol iranyzott, koncentralt projekt sikeresebb lehet.

3. Ezt kovetbéen azt kell sorra venni, milyen konkrét eredményeket varunk a
projekttdl. Az els6 oszlop legalsd celldjaban pedig az ehhez sziikséges, elvégzendd
tevékenységeket kell 6sszegydjteni.

4. Ezutan kovetkezik a feltételezések és kockazatok atgondoldasa. Egyértelmd, hogy
egy projekt kimenetelét nagyban befolyasoljak a projekten kivl allé tényezbk is. Ezek
egy részére nincsen hatasunk, masokat (pl. bizonyos veszélyek) gondos tervezéssel
kivédhetink. A feltételezések 6sszegyljtése mindig egy eldfeltétellel indul. Ezek azok
a korilmények, amelyek fennalldsa nélkil nincs is értelme belekezdeni a projekt
végrehajtasaba. Ilyen el6feltétel lehet példaul egy palyazat esetén az, hogy az adott
szervezet egyaltaldn jogosult-e palyazni. De ilyen lehet az is, hogy a szervezet
rendelkezzen azokkal a személyi feltételekkel, amelyek nélkil a projekt megvaldsitasa
nem elképzelhetd. A sorok végén 3all6 celldkban azokat a feltételezéseket kell
O0sszegylijteni, amelyek a mar elért elemekkel egyltt (ezek allnak a sorok legelsd
celldiban) lehetévé teszik a kovetkezd sor elsd celldjaban megfogalmazott Gjabb
|épcso elérését.

A jol megtervezett logikai keretben csak akkor lehet a kdvetkezd szintet elérni, ha a
feltételek is megvaldsulnak, ezért Iényeges a projekt Osszeadllitasakor a korlltekinto
tervezés, aminek kihagyhatatlan eleme a feltételezések és kockazatok szamba vétele.

Hiba, amikor ugy lehet a kovetkez6 szintre lépni (pl. a vart eredmény dnmagaban
elvezet a projekt céljadhoz), hogy ahhoz egyéb kiils6 feltételek nem sziikségesek. Ilyen
esetben vagy a fels6bb szint (példanal maradva a projekt célja) nem elég célratorg,
esetleg nem hordoz hozzdadott-értéket, vagy pedig a jelen szintjét (példankban az
elért eredmények) értékelték tobbre a tervezés soran.

Ha egy feltétel teljes bizonyossaggal bekdvetkezik, akkor azt ki kell hagyni a keretbdl.
Ha valészinl(i, hogy bekovetkezik, akkor be kell irni. Ha a feltétel bekdvetkezése
nagyon valoszinitlen, akkor két megoldas lehetséges a kovetkezd keérdesre adott
valasz alapjan: Ujra tudjuk-e ugy irni a projektet, hogy azzal befolyasolni tudjuk, és
valdszinlvé tehetjik a kils6 tényez6 bekdvetkeztét? Amennyiben igen, Ujra kell irni a
projektet. Ha a valasz nem, a projekt nem lesz megvaldsithato.

5. KOovetkezl |épés a részletek meghatarozasa, amelyhez 6ssze kell szedni mindazokat
az er6forrasokat, eszkozoket, amelyek kellenek a mar rogzitett tevékenységek
megvaldsitasahoz. A mellette alld celldkban pedig azt kel feltlintetni, melyek lesznek
azok a dokumentumok, amelyek majd igazoljak az adott tevékenységek létrejottét.

6. Ezt kovetden a vart eredmények, a projekt céljanak, és hosszu tavu célkitlizések
mérését lehetévé tevd mutatdk, mas néven indikatorok, meghatarozasa van hatra. Az
eredmények mutatdi lehetnek példaul képzési projekt esetén egy megvaldsult
tanfolyam, vagy egy Kkifejlesztett tananyag. Ezeket a logikai keretbe pontosan
szamszerUsitve kell beleirni, azaz a példanal maradva, meg kell adni, hogy hany éras
tanfolyam, hany f6 részvételével valdosul meg.
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A képzési projekt cél indikatora lehet példaul, hogy a végzett hallgatdk elhelyezkedési
aranya hany szazalékkal novekszik. Itt is fontos a pontos szamszerdsités.

Ugyanigy a hosszu tavu célkitlizések szamszerdsitett mutatoit is meg kell hatarozni,
illeszkedve az 1-es celldban meghatarozott célokhoz.

Mikdzben 06sszegydijtjik a kulonféle szintekhez tartozé mutatdkat, a mellettik allé
mezbkbe be kell irni, hogy az adott mutatdékat milyen forrasban fogjuk megtalalni.
Ezek a forrasok az alsébb szinteken jellemzéen példaul a projektjelentésekhez
koéthetOk, vagy valamilyen jegyzékényvhoz, feljebb haladva pedig egészen altalanos
statisztikai kiadvanyokhoz jutunk, pl. egy KSH évkoényv, vagy a megyei munkaligyi
hivatal statisztikaja.

VI.3. A palyazatok benyudjtasanak helye, ideje

A palyazéknak a palyazatokat lezart boritékban/csomagban/dobozban,
személyesen vagy tértivevényes kiildeményként kell az alabbi cimekre
eljuttatniuk:

Személyes kézbesités esetén (lezart boritékban/csomagban/dobozban):
Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
Tamogatas-koordinacios Féosztaly
1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4. I1. em. 213. szoba
(Roosevelt téri fobejarat)

Postai kiildemény esetén (lezart boritékban/csomagban/dobozban) :
Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
Tamogatas-koordinacios Féosztaly
Toth Judit foosztalyvezeto
1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.

A boritékon az aldbbi adatokat kell feltlintetni:
— a palyazé szervezet neve és cime,
- a projekt(ek) cime(i),
- ,Eurdpai Menekilttgyi Alap — 2010. évi program”
— a palyazati felhivas hivatkozasi szama (IRM/TKFO/340-1/2010.),
- ,Kérem, 2010.aprilis 26-ig ne nyissak fel!” megjegyzést

A palyazatokat személyes kézbesités esetén munkaidében (H-CS. 8.00-16.30,
P. 8.00-14.00) lehet benyujtani.

A palyazatok beérkezésének végsl hatarideje:
2010. aprilis 26. 12.00. 6ra

A palyazati dokumentaciét személyes kézbesités esetén Paulovits Katalin részre kell
leadni. (Tel.: 441-1131)

A hataridé utan személyes kézbesités utjan beérkezo palyazatok nem
keriilnek atvételre és a hataridé utan postai uton beérkezé palyazatok nem
keriilnek felbontasra abban az esetben sem, ha a postabélyegzon hatarid6 el6tti
id6épont szerepel vagy a késés vis maiornak tulajdonithato.

A szerzédéskotés varhato idopontja 2010. II. félév.
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VI.4. A palyazok tajékoztatasa, értesitése

A palyazatok Osszeallitdsanak segitése érdekében az Igazsagligyi és Rendészeti
Minisztérium a projektek kidolgozasanak id6szaka alatt 2010. aprilis 06-an 10
orai kezdettel tajékoztaté megbeszélést tart. A tajékoztaton torténd
részvételre a www.irm.gov.hu honlapon (Eurdpai Menekdiltigyi
Alap/Palyazatok/2010. évi program nyilt palyaztatas) letdlthetl regisztracids lrlap
kitoltésével és a lenti e-mail cimre valé elkildésével lehet jelentkezni legkésdbb
2010. aprilis 02-an 08 6raig. Hatarid6 utan jelentkezést nem fogadunk el.

A regisztraldkat a pontos helyszinrél és idopontrdl a Felel6s Hatdosag a tajékoztatd
megbeszélés el6tt értesiti. A tajékoztatdon elhangzottak nem irhatjdk feldl az
utmutatdban foglaltakat.

A palyazé a palyazati utmutatéban foglaltakkal kapcsolatos tisztazé kérdéseit
legkésobb 2010. aprilis 12-ig kiildheti meg az ema@irm.gov.hu cimre. A Felelds
Hatésag a fenti cimre kildétt kérdéseket és azok valaszait 06sszegyljtve
el6relathatolag 2010. aprilis 16-ig kdzzéteszi a Minisztérium honlapjan. Telefonon
tajékoztatast nem tudunk adni.

Az Igazsagugyi és Rendészeti Minisztérium irasban értesiti a palydzékat a
palyazatértékelés eredményérdl, tdmogatd és elutasitd dontés esetén egyarant.

A nyertes palyazok, a projektek cime, valamint a megitélt tamogatasi 6sszegek az
Igazsagligyi és Rendészeti Minisztérium honlapjan kozlésre kerilnek.

A Felelés Hatésag dontése ellen palyazé a projekt javaslat elutasitdasa, csokkentett
Osszkoltséggel torténd tamogatasa vagy feltételekkel torténd tamogatasa ellen
kizarélag jogszabalysértés vagy a palyazati kiirds szerinti tajékoztatasban foglaltak
megsértése esetén a dontés kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon bellil az indokok
megjelolésével, kifogassal élhet a Felelds Hatdsagnal. A kifogast dr. Fazekas Judit
Eurdpai Unids Jogi Szakallamtitkar részére (1055 Budapest, Kossuth L. tér 4.) kell
megkildeni. A Felelds Hatésdag a kifogast érdemi vizsgdlat nélkll elutasitja,
amennyiben az hataridon tul érkezett vagy azt nem az arra jogosult nyuUjtotta be. A
Felel6s Hatosag a kifogas targyaban hozott dontésrél a palyazot irasban tajékoztatja.

Budapest, 2010. marcius
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